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Expie. n®: 50.930-201

VISTO:

El expte.n® 50.930/2017, mediante las cuaies la DRA. GLADIS SUSANA ALVAREZ,
solicita Evaluacion Académica de su cargo de PROFESORA ADJUNTA CON SEMI-DEDICACION
en la Disciplina “BICQUIMICA” (Cét.de Bioquimica Clinica ) del Instituto de Bioquimica Aplicada

de esta Facultad;

CONSIDERANDO:

Que mediante Resol.RectN° 1262/2013 se proirogd la designacion de la DRA.
ALVAREZ en el cargo en cuestién, a partir del 11/05/2012 y por el término de cinco (5) afios, es
decir hasta el 10/05/2017;

Que mediante Resol.n® 1064/2017, se acepta la solicitud de prérroga v se le concede
en calidad de Docente Regular, en el mencionado cargo, a partir del 11/05/2017 y hasta tanto la
Comision Evaluadora resuelva el tramite de la prorroga solicitada, siempre que no supere el
termino de cinco (5) afios, es decir hasta el 10/05/2022;

Que mediante Resol. HCD.N° 0488/2017, se designd la Comisién Evaluadora que
deberia dictaminar en la prorroga de designacion de la DRA. GLADIS SUSANA ALVAREZ, en &l
cargo de PROFESORA ADJUNTA CON SEMI-DEDICACION en la Disciplina “BIOQUIMICA”
(Cét.de Bioquimica Cinica 1) del Instituto de Bioquimica Aplicada de esta Facultad;

Que mediante Resol.n® 1971/2019 del Honorable Consejo Superior, se aprobo el
Procedimiento de Evaiuacion Periddica Individual para Permanencia de Profesores Universitarios:

Que la Asociacién de Docentes e Investigadores de ia Universidad Nacionai de
Tucuman, interpuso recurso en contra de la reglamentacion mencionada precedentemente; por lo
ei tramite que se encuentra en Paritarias Docentes para su resolucion;

Que se encuentra vigente la Resol.n® 2882/2015, mediante la cual se protoceliza el Acta
de la Comisién de Paritaria Particular (Local)-Sector Docente, en la que unifican a cince (5) afios
los periodes de designacion de docentes, tanto Profesores como Auxiliares de la Docencia. La
permanencia en el cargo que el docente regular hubiere alcanzado estara sujeta a evaluacion
periddica individual cada cinco (5) afics de los docentes profesores de la UNT;

Que es necesario resolver ésta situacién a fin de evitar perjuicios econdmicos a la
Docente en cuestion;

Por ello
LA DECANA DE LA FACULTAD DE BIOQUIMICA, QUIMICA Y FARMACIA
RESUELVE:

Art.1°)- Extender el vencimiento en calidad de Docente Regular a la DRA. GLADIS SUSANA
ALVAREZ, en el cargo de PROFESORA ADJUNTA CON SEMI-DEDICACION en Ia
Disciplina “BIOQUIMICA” (Cat.de Bioquimica Clinica I) del Instituto de Bioquimica
Aplicada de esta Facultad, a partir del 11/05/2022 y hasta tanto se resuelva el tramite de
Evaluacion Académica en segunda o mas instancias, y a lo dispuesto por Resol.Rect.n®
2882/2015, siempre que no supere ei término de cinco {5} afios;.- ‘
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Art.2°)- Atender lo dispuesto en el Art.1°) de da presente resolucion a la partida presupuestaria de
esta Facuitad.-

Art.3°- La DRA. GLADIS SUSANA ALVAREZdebe presentar la correspondiente documentacion
en Departamento Persanal; caso contraric la Direccidon General de Personal y la Direccién
General Haberes de la UNT, suspendera ¢l pago de sus haberes.-

Art.4°)- Comuniquese. Cumplido archivese en legajo personal.-
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