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San Miguel de Tucuman, ^ 1 Q Q 2022

VISTO el Expte N° 292/18 por el cual la Secretaria Academica eleva Proyecto de Reglamento
General para Opciones Pedagogicas y Didacticas a Distancia de esta Universidad Nacional de 
Tucuman, y;

CONSIDERANDO:
* , Que+ del analisis realizado surge que el Proyecto se origina en la Secretaria Academica
nmdamento en las recomendaciones que hizo la Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion

v'® c°“‘der"ao 1" ^

^ActicasTdi^tanciadelai^ PARA opciones pedagogicas y

Anexo II - PAUTAS DE CALIDAD Y LINEAMIENTOS TFrNTrn5? papa t a PRESENTACION DE PROPUESTAS DE EDUCACI6N A MSTIS ^ LA

Nacion^^e^ aprobd^fDocumento0 sobreTa C*3 3'a N- 2641/17 deI MiniSten° de Educaci6n de >- 
propuesto po/e, Consefo de“^ de,Ed--- a Distancia,
los Objetivos y Estructura Or^anizativa de Gestinn HpI c 8f d d P°r 6 Sr' Rector ^ue aProb6 
de esta Universidad; ° Sistema Institucional de Educacion a Distancia

pautasm^TprifL^fttPTCt°’ qUe 68 neCeSari° Crite™s y
presentacion de propuestas de Carreras v ofras D * mmistratlva y seguimiento, para onentar la 
didacticas a distancia; Y ,0neS curncuIares ^ impliquen instancias

con

con

opciones pedagogicas a d.stancia, para ias
prevista en los respectivos Planes de Estudios Y po^ su mrt"6 6 ^ 66 ^ ^ h°raria t0tal 
presenciales con actividades a distancia para aquellas^a™ P i COnSldera 0Pciones pedagogicas 
presenciales se encuentre entre el 30% y el 50% del totafde h “ “ 3 Cantldad de horas n0
En ambos casos, el porcentaie se aplica sohre la - A n de horas Previstas en sus Planes de Estudio.

vU>AAf^COrTeSPOndienteS ^ desarron° del to^jo final d tesisf ^ d6 13 S’n induir las horas
Carreras con modalidad de Si^ac^Tdistod^dr^vir ^n0rmatlVa nacional C'tada,

0^5^ Presenci"al, deben tener el mismo Plan de Estudio dennm' •'1QT^^fTS10nes dictadas en modalidad

# air‘“ • ”f de ““ ' "
✓ A,*1*r' P'“ A”” *

ygpgsz?"* * •*«*’> o““-
Distancia, obrame en er^^ ^'a Propuesta de Sducacion a 
formativasde educacion a distancia. mformacion que deben contener las propuestas
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Por ello y teniendo en cuenta lo aconsejado por la Comision de Interpretacion y Reglamento;

EL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TUCUMAN

-En sesion ordinaria de fecha 13 de diciembre de 2022 - 
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Reglamento General para Opciones Pedagogicas y Didacticas a 
Distancia de la Universidad Nacional de Tucuman 
presente Resolucion.-
ARTICULO 2°.- Hagase saber, incorporese al Digesto y archivese.-

y que como Anexos I y II forman parte de la

202^RESOLUCION N": $ Q 2 9 
Ls

s''

—:
irS SERGIO JOSE PAGAN! 

RECTOR
UNWERSIDAONACIONAIOETUCUMAN

Dra. NORMA CAROLINA ABDALA
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Unlversided Nacional da Tucuman /
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ANEXO RESOLUCION N° 2 0 2 9 2 02 2

ANEXO I

REGLAMENTO GENERAL
PARA OPCIONES PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS A DISTANCIA 

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN

Capi'tulo I

Ambito de aplicacion y gestion institucional

a. Carreras de pregrado, grade y posgrado
c’ rZ:=rrnan0S’ talle?S’ CiCl0S’ pr°Sran>as 0 similes en todos los niveles educativos 
d DisDositivnsT3010” pr0feS,°naI’ y de foralaci6n y no docente continue

' 5s"delT " enSeflan2a PreSenCia1’ 2 13 eXtenSi6n a la investigacion y a

e. Curses de ingresos

f0nn^Vaa deben PreSentarSe inW faVOTabk 
en el Anexo II del preset .gllento “ Parametr°S ^ y lineamientos - desenben

ofe^fo™atireq'UiCi° ^ 135 eSpeCffiCaS ^Ue C0-sP-da aPliear a cada case y tipo de

y aprendizaje segiin las c^actofetical pro^°d reSp0nSabl®s de desarrollar los procesos de enseflanza 

refiere a la actividad del cuerpo docente como a la CUrriCulares-tanto e" 1° que

La Direccion SIED-UNT 
lineamientos del presente Sentry sutl^ ^ ^ CUmplimient° de l0S d^ calidad y

W^^Stervencion de dicho cuerpo colegkdo. Seminanos- con^os y s.m.lares que no requieran la

DireJS^ie\
nireccion General AcademicayDKrableConsejoSUponor

Lie.
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Capitulo II 
Gestion Academica

ARTICULO 5°: 
tutorial.

Las carreras y actividades curriculares a distancia deben prever y disenar un sistema 
. y a*egurar una rekcion docente alumno que haga posible la realizacion de las actividades de 

ensenanza. Es recomendable una relacidn de 25 alumnos por docente tutor.

ARTICULO 6°: Las propuestas educativas a distancia o semipresenciales deberan Ilevarse a cabo en 
los entomos virtuales mstttuconales de la UNT, que a tal fin proveeran herramientas de to Wcidn v 
omunicacton, evaluacion y cahficacidn, organizacidn de materiales didacticos y biblioorafi^ 

seguimiento de estudiantes y produccion de reportes. Y DID1IO§rahcos’

conocimiento 
y estudiantes, y a

ARTICULO 8°: Se considera 
actividades y otros, disenados en diferLtes s ^ “f3”13'10 de informaciones, orientaciones,
didactica, disene, elabore o seleccioi^ ddorente POrt^S Y lengl;ajes’ clue- con intencionalidad 
a distancia. Se diferencian en- Pr°CeS0 de enSefiar y aPrender en la educacion

c- Materiales que pautan e-actividades de constcdon defon' tUt°riaIeS’ etC‘
tareas, lecciones, proyectos entre alumnos y/o docentes, etcn°CImient0’ ,ndlvIdual o colaborativa:

propia, deben aseso^on Se^Sn^pe^ ImD-mT* Pr°dUCCi6n

soportes y
J™b‘fn deben P^moverse actividades mediadas 
entre alumnos y docentes y entre estudiantes entre si.

ARTICULO 11: Los 
comunicarse respetando la

o presenciales que permitan diferentes interacciones

/ y\ ^
i

sd=^ ^embmadas, garantizando el desOTb^od^Tomnete 113165 P°dr3n ser Presenciales, no presenciales o
bllidad’ vaiide2> 'ndeIegabilidad de la autoria yk’accesibilidaT y °ralidad’ ^ condicion^ de 

r sV E1 eqa''PO docente debe exnliHt, , y la aoces.b.I,dad por parte de los alumnos.
^ty^^o^oritenos con que se evaluara en p^aie" ^'“j"16'1'03 disPonibles, los instrumentos

y con 13 propuesta de —rsrdeben -
w

carreras de
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regiran en su por las pautas establecidas en cada propuesta formativa, y respetando los re<damentos 
academicos vigentes en cada Unidad Academica, Escuela Universitaria o Preuniversitaria dela UNT.

ARTICTJLO 14: El metodo de evaluacion elegido debe 
validez, a partir de todas las dimensiones implicadas:

a. Funcionalidad: evaluaciones formativas y sumativas
b. Temporalidad: de inicio, proceso y final
'' “eSti°nari0S C°n itemS de reSPuestas cerradas> Practicos,

escntos domicihanos, analisis de casos, entre otros
d. Modalidad: instancias sincronicas y asincronicas
e. Diversidad de agentes implicados: autoevaluaciones, coevaluaciones y heteroevalua-ciones.

asegurar condiciones de confiabilidad y

Estas actividades deben ser planificadas y comunicadas al estudiante al i 

concreten.

— inicio del cursado.

o fiiera de la UNT, deben prever 
la carrera en los lugares en los que las practicas se

tr^W0: ^ objeto de acuerdos y protoco,os de

las propuestas Y Preuniv^itarias responsables de
distancia y elaborar planes de mejora. ’ dran a su car®° evaluar las actividades a

r r * r"™»*—■ * propuestas, diseno 
propuesta en el entornode la

formativas, en el ^ ^ Pr°pUeStas

^6Tr'S!PPetenCiay^l^ifi^usTropue8 ^ Preuniversitarias tienen

C°n,eXt0 ,nStitUCi0nal y denfr0 demarcos minimos q^aqut^bS ^ PartlCU,aridades de

*

v Capitulo m
Cuerpo Academico

„„„ P- » AM. - MMfc * £“JS;
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La incorporacion de los docentes a la carrera academica, dependera de la apertura de 
cohortes que justifiquen ampliar la planta docente, y siempre que se cuente con la partida 
presupuestaria correspondiente.

ARTICULO 22: Es fimcion del titular, profesor responsable de catedra o de la propuesta formativa 
distribuir o asumir uno o mas de los siguientes roles entre los docentes que la conforman:
a. Responsable de la propuesta formativa
b. Autor de contenidos
c. Responsable de produccion de materiales
d. Tutor de seguimiento curricular
e. Tutor de orientacion y acompanamiento
f. Tutor tecnologico
g. Tutor docente
h. Tutor administrativo
i. Todo otro que se defina de acuerdo al marco de sus propuestas a distancia 

ARTIGULG 23: Todo docente que participe en propuestas formativas a distancia tiene derecho a

r ft™y

de los deberes y obligaciones del Convenio Colectivo para Docentes

i “
Mediar pedagogica y comunicacionalmente el p 
Realizar la seleccion, diseno y produccion de 

e. Responder a las consultas y actividades 
propuesta formativa

sucesivas

o semipresenciales.

c.
eso de ensenanza y aprendizaje 

materiales
en el plazo perentorio defmido en la planificacion de cada

rocd.

g. Cumphr con las pohticas institucionales de 
n. Asumir la responsabilidad sobre el 

establecido en el Articulo 13.

Capitulo IV 

- ^j^G^Estudiantes

inSCrip^° S^s deqcursado y e^lrcidr^l^dader1^65,’ ingreSantes- e^diantes, 
^ regtmenes de licencia, son los que riaen en ^ ’/qUIV Y re“C0^oraci°n y

4^PreUmVerSit— y normativas espiificas q^ eSCUelaS UniVerSitariaS

estudiante ™ esta modaHdaALa proruesrpSeVdSecand0ebS C°nd f6” PreV’a ^ eXcluYente ser

44? SS. " d"10 - - ^

comunicar en tiempo y forma si

segundad y confldencialidad de la informacion 
de los materiales que se publiquen, de conformeduso

con lo

y
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ARTICULO 27: Son obligaciones especfficas de los estudiantes que participen en propuestas 
formativas a distancia, sin peijuicio de los demas deberes y obligaciones que el Estatuto Universitario 
y las normativas interaas de la UNT establecen sobre el particular:

a. Responder por la veracidad de los datos de identidad en todas las instancias que comprende la 
opcion de educacion a distancia y comunicar los cambios que hubiere,

b. No revelar ni difundir su clave de acceso al campus virtual
c. Cumplir con la politica institucional de seguridad y confidencialidad de la informacion
d. Asumir la responsabilidad sobre el 

establecido en el Articulo 13.
de los materiales que se publiquen, de conformidad con louso

Capftulo V 

Unidades de Apoyo

1““dades de Apoyo se encuentr“ foera del ambito fisico de la Universidad y

aSoamrarp“rfo°srs p6bl,cos °privados; brindan ^
ARTICULO 29: Los responsables de cada propuesta formativa, propondran al Rector la suscrincion4WL- ssrssKSisar—b D“-

'7

sew
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ANEXOH
PAUTAS DE CALIDAD Y LENEAJVHENTOS TECNICOS 

PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS DE EDUCACION A DISTANCIA

Las propuestas formativas de educacion a distancia deben presentarse con la siguiente informacidn:

ORGANIZACION Y GESTION
1. Titulacion: Indicar:

a. Denominacion de la carrera
b. Tftulo a otorgar
C- Procedimiento de certificacion, acreditacion y titulacion, segun corresponda

o presencial con actividades entre el 30% y2. Nombre de la opcion pedagogica elegida: Distancia 
el 50% a distancia.

3. Carga horaria total: discriminar la carga horaria a distancia 
asignatura, modulo o curso. y presencial total y por cada

necesarias para asegurarpropuesta

Describir el modo que se realizara
8.

ASPECTOS PEDAGOGICOS

Sdgic^a udsear.‘rabaJ0 3 distancia: Describlr estrategias didacticas y los principiosL

pos de materiales educativos a utilizar en la propuesta.

IgUis
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13. Bibliografia: Describir las formas previstas para que los estudiantes accedan o se vinculen con la 
bibliografia y los medios de acceso para ello, teniendo en cuenta la distancia geografica que 
pueda existir.

14. Estrategias de evaluacion: Describir como se llevara a cabo la evaluacion de los aprendizajes 
junto a los medios e instrumentos que se utilizaran y que aseguren la identidad y participacion 
(virtual o presencial) de los actores involucrados. En caso de ser evaluaciones presenciales, 
indicar los responsables de administrarlas.

ACTIVIDADES DE AMBIENTACION Y ADAPTACION DE DOCENTES Y ESTUDIANTES
15. Sistema tutorial: Describir planificacion del seguimiento, ambientacion, capacitacion, consulta 

periodica e interaccion con otros estudiantes y con docentes (profesor o tutor), que permitan 
evaluar el desarrollo del proceso de aprendizaje mediado por tecnologias.
En caso de contar con normativas propias de la unidad academica, escuela universitaria o 
preumversitaria, identificarla con numero de resolucion

16. Actividades de socializacion: Describir acciones y actividades que faciliten a estudiantes la 
filiacid^Tinstituciona^03 eStUdianteSj COn docentes (profesores y tutores) y la promocion de la

TECNOLOGIAS

17' ^CnUadoCs6a:ianlr-ar ^ 0 entre |os SIStemas tecn0,6 icos
aprendizaje.2 ® academ.co-admm.strativa y las plataformas virtuales de ensenanza

18. Soporte tecnologico: Describir la tecnologla adoptada (entomos virtuales videoconferencias
AcT^Tll cCan0l°f ^ eI deS-olI° de ^3—’

institucion es

repositorios y/o bibliotecas digitales para que los19. Repositorio digital: Indicar la existencia de 
estudiantes se vinculen con la bibliografia.

DIMENSION INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y EXTENSION

estigacion (tab^oTfmalerterin^teriVTesrV5lf°nT’atiVaS qUe incluyan 'nstocias de
los cuales se

Transferencia: Para el caso de 
describir los 
acreditacion

inv

mecanismos mediantebs^aksT1 aCC'0neS ^ transferenda’
seguimiento, evaluacion y

SBSL
y Honorable Conseco oUpeuuf 
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ENFORMACION SOBRE UNTO ABES DE APOYO
24. Unidades de Apoyo: Infonnar si la carrera requiere Unidades de Apoyo; en su caso si son de 

tip° tecnologico, academico o mixto. Adjuntar propuesta de convenio con dichas unidades.
25. Responsables: Acompanar el curriculum vitae y especificar el vinculo laboral de los 

responsables de las unidades de apoyo con la institucion universitaria
A

Lie. SONIA ASSAF 
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