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San Miguel de Tucumin, 9 7 )| C 2022

VISTO el Expte N° 292/18 por el cual la Secretaria Académica eleva Proyecto de Reglamento
General para Opciones Pedagégicas y DidAacticas a Distancia de esta Universidad Nacional de

Tucuman, y;

CONSIDERANDO: : y
Que del anilisis realizado surge que el Proyecto se origina en la Secretaria Académica con

fundamento en las recomendaciones que hizo la Comisién Nacional de Evaluacién y Acreditacion
Universitaria (CONEAU), al momento de validar el Sistema Institucional de Educacién a Distancia de
nuestra Universidad (SIED -2019-3 07-APN-SECPU-MECCYT);

Que el citado Proyecto de resolucién que contiene Visto; Considerando y la parte resolutiva;
con dos (2) Anexos, titulados de la siguiente manera:

- Anexo I — REGLAMENTO GENERAL PARA OPCIONES PEDAGOGICAS Y
DIDACTICAS A DISTANCIA DE LA UNT,

- Anexo II — PAUTAS DE CALIDAD Y LINEAMIENTOS TECNICOS PARA LA
PRESENTACION DE PROPUESTAS DE EDUCACION A DISTANCIA

Que el referido Proyecto, hace referencia a la Res. N° 2641/17 del Ministerio de Educacién de la
Nacién, que aprobé el Documento sobre la opcién pedagégica y didactica de Educacién a Distancia,
propuesto por el Consejo de Universidades y la Res. N° 859/22 dictada por el Sr. Rector que aprobé
los Objetivos y Estructura Organizativa de Gestién del Sistema Institucional de Educacién a Distancia
de esta Universidad;

Que se destaca en los Considerandos del citado Proyecto, que es necesario establecer criterios y
pautas minimas de planificacién, organizacion, gestién administrativa Yy seguimiento, para orientar la
presentacién de propuestas de Carreras Yy ofras acciones curriculares que impliquen instancias
didacticas a distancia;

Que se tiene en cuenta que dicha normativa considera opciones pedagégicas a distancia, para las
Carreras en las cuales la cantidad de horas no presenciales supere el 50% de la carga horaria total
prevista en los respectivos Planes de Estudios. Y por su parte, considera opciones pedagdgicas
presenciales con actividades a distancia para aquellas Carreras en las cuales Ja cantidad de horas no
presenciales se encuentre entre el 30% y el 50% del total de horas previstas en sus Planes de Estudio.

7 / En ambos casos, e] porcentaje se aplica sobre la carga horaria total de la Carrera, sin incluir las horas
r,'\ R \s\conespondlentes al desarrollo de] trabajo final o tesis;
é@f Carreras con modalidad de educacién a distancia, que tuvieran versiones dictadas en modalidad
) ° <O
%%@326;2@\*? diplomas a emitir no se har4 mencion de la opcién pedagdgica de que se trate;
< %\Q@ _ Q}Je en lo que respecta al Reglgmento General para Opciones Pedagégicas y Didacticas a
R Q@“ Distancia, obrante en el Anexo I, el mismo contiene diversos Capitulos referidos por ejemplo, a lo
i ”‘/‘ibd‘\os}guiente: Ambito de aplicacién y Gestién institucional; Gestién Académica; Cuerpo Académico;
%@‘%9 «Estudiantes;

RO . : ol : :
S & \\%& Distancia, obrante en e] Anexo II, se indica la informacién que deben contener las propuestas
PR . : -z . :
<O formativas de educacién a distancia.
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Por ello y teniendo en cuenta lo aconsejado por la Comisién de Interpretacién y Reglamento;

EL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TUCUMAN
-En sesion ordinaria de fecha 13 de diciembre de 2022 -
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Reglamento General para Opciones Pedagégicas y Didécticas a
Distancia de la Universidad Nacional de Tucuman y que como Anexos I y II forman parte de la
presente Resolucidn.-

ARTICULO 2°.- Hagase saber, incorpérese al Digesto y archivese.-

RESOLUCIONN: 2 () 2 O 2022
ik S STy
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ANEXOI
REGLAMENTO GENERAL
PARA OPCIONES PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS A DISTANCIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN

Capitulo I
Ambito de aplicacion y gestién institucional

ARTICULO 1°: EI presente reglamento rige la siguiente oferta formativa a distancia de las unidades
académicas, escuelas experimentales y escuelas universitarias de esta Casa de Altos:

Carreras de pregrado, grado y posgrado

Cursos, seminarios, talleres, ciclos, programas o similares en todos los niveles educativos

Cursos de formacién profesional, y de formacién docente y no docente continua

Dispositivos de apoyo a la ensefianza presencial, a la extension universitaria, a la investigacién y a
la gestién académica.

e. Cursos de ingresos

o o' p

ARTICULO 2°: En todos los casos, las ofertas formativas deben presentarse con informe favorable
de Ia Direccién SIED-UNT, y cumplir con los parametros de calidad y lineamientos que se describen
en el Anexo II del presente reglamento.

Lo anterior, sin perjuicio de las normativas especificas que corresponda aplicar a cada caso y tipo de
oferta formativa.

ARTICULO 3°: Las Unidades Académicas son responsables de desarrollar los procesos de ensefianza
¥y aprendizaje segiin las caracteristicas propias de cada una de las acciones curriculares, tanto en lo que
refiere a la actividad del cuerpo docente como a la de estudiantes.

y La Direccién SIED-UNT es responsable de velar por el cumplimiento de los parametros de calidad y
/ ; \ lineamientos del presente reglamento y su anexo.

PRI
\0 @(ﬁ%\,}ﬁ\ ,
a® 3 ‘5@:;,;\00 ARTICULO 4°: El referente de cada unidad académica, escuela universitaria o preuniversitaria, que
£ gﬁc‘p\%" mtegre la Comisién Intrainstitucional del SIED UNT, formara parte de] desarrollo de cada una de las
p?,vl ) ‘\} ropuestas de formacidn previstas en el Art. 1°, tanto de carreras sometidas a la aprobacién del
_‘\«Qg‘e‘\:&onorable Consejo Superior, como de Cursos, seminarios, congresos y similares que no requieran la
‘\f/@?@\;d?p@‘\" Intervencion de dicho cuerpo colegiado.

6@% ?g.\?‘- & En ambos casos el referente cumplira funciones de manera coordinada con la Direccién SIED-UNT,

Q“::O‘Séb @,\\ con el fin de asegurar el cumplimiento de los lineamientos previstos en el Anexo II.
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Capitulo IX
Gestion Académica

ARTICULO 5°: Las carreras y actividades curriculares a distancia deben prever y diseﬁar.up sistema
tutorial, y asegurar una relacién docente alumno que haga posible la realizacién de las actividades de
ensenanza. Es recomendable una relacion de 25 alumnos por docente tutor.

ARTICULO 6°: Las propuestas educativas a distancia o semipresenciales deberan llevz}rse a cat"c’J en
los entornos virtuales institucionales de la UNT, que a tal fin proveeran herfa:mt_mtas de u.lfqrma’cxon y
comunicacién, evaluacién y calificacion, organizacién de materiales didécticos y bibliograficos,

seguimiento de estudiantes y produccion de reportes.

a distancia. Se diferencian en-

a.  Materiales y recursos de contenido: libros, paginas web, blogs, documentos, papers, etc.

b.  Materiales para facilitar u orientar el contenido: indices, gufas didacticas, tutoriales, etc.

€. Materiales que pautan e-actividades de construccién de conocimiento, individual o colaborativa:
tareas, lecciones, proyectos entre alumnos y/o docentes, etc.

ARTICULO 9°: Los docentes responsables la produccién de materiales educativos de produccién
propia, deben asesorarse con referentes técnico-pedagbgicos de la Direccién SIED-UNT.

ARTICULO 10°: Debe propiciarse un entorno inclusivo, considerando aspectos de accesibilidad,
Interactividad y multimedia que consideren Ja diversidad de estudiantes, y prever diferentes soportes y
lenguajes.

También deben promoverse actividades mediadas o presenciales que permitan diferentes interacciones
entre alumnos y docentes Y entre estudiantes entre si.

L A Lo c - i
N N ART;CULO 12: L.as evaluaciones procesuales y finales podran ser presenciales, no presenciales o
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regiran en su por las pautas establecidas en cada propuesta formativa, y respetand-o lgs reglamentos
académicos vigentes en cada Unidad Académica, Escuela Universitaria o Preuniversitaria de la UNT.

ARTICULO 14: El método de evaluacién elegido debe asegurar condiciones de confiabilidad y
validez, a partir de todas las dimensiones implicadas:

a. Funcionalidad: evaluaciones formativas Y sumativas

b. Temporalidad: de inicio, proceso y final )

¢. Diversidad de instrumentos: cuestionarios con items de respuestas cerradas, trabajos practicos,
escritos domiciliarios, analisis de casos, entre otros

d. Modalidad: instancias sincrénicas Y asincrénicas

e. Diversidad de agentes implicados: autoevaluaciones, coevaluaciones y heteroevalua-ciones.

ARTICULO 15: Cada unidad académica, escuela universitaria Yy preuniversitaria debe proveer los
ambitos edilicios necesarios, que aseguren el desarrollo de actividades e instancias presenciales
previstas en cada propuesta formativa, en caso que las hubiera.

Estas actividades deben ser planificadas y comunicadas al estudiante al inicio del cursado.

ARTICULO 18: Las carreras con practicas profesionales dentro o fuera de la UNT, deben prever
formas de supervisién presencial de los docentes de la carrera en los lugares en los que las practicas se
concreten.

En tqdos los casos, el desarrollo de las précticas profesionales sers objeto de acuerdos Y protocolos de
trabajo entre las instituciones intervinientes.

ARTICULO 19: La§ unidades académicas, escuelas universitarias y preuniversitarias responsables de
lgs propuestas formativas en forma articulada con el SIED, tendrin a su cargo evaluar las actividades a
distancia y elaborar planes de mejora.

Los p’rlr!cxpalgs,aspectos a evz%luar SOn: procesos de gestién y aprobacién de propuestas, disefio
pedag0g1_co didactico, produccién de materiales, implementacién de la propuesta en e] entorno
tecnolégico, gestién administrativa.

Capitulo mx
Cuerpo Académico

ARTICULO 21:’ La_ primera cohorte de carrera con modalidad pedagégica a distancia sers dictada
COmo carrera a termmo: La contratacién de docentes Para su dictado es atribucién de las unidades
académicas, escuelas UnIversitarias y preuniversitarias.

/s
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La incorporacién de los docentes a la carrera académica, dependera de la apertura de sucesivas
cohortes que justifiquen ampliar la planta docente, y siempre que se cuente con la partida
presupuestaria correspondiente.

ARTICULO 22: Es funcién del titular, profesor responsable de catedra o de la propuesta formativa
distribuir o asumir uno o mas de los siguientes roles entre los docentes que la conforman:

Responsable de la propuesta formativa

Autor de contenidos

Responsable de produccién de materiales

Tutor de seguimiento curricular

Tutor de orientaci6n y acompafiamiento

Tutor tecnolégico

Tutor docente

Tutor administrativo

Todo otro que se defina de acuerdo al marco de sus propuestas a distancia o semipresenciales.

PR o o p

ARTICULO 23: Todo docente que participe en propuestas formativas a distancia tiene derecho a
recibir informacién sobre procesos administrativos, asesoramiento, orientacién y formacién técnica y
pedagégica propia de esta modalidad.

ARTICULO 24: Sin perjuicio de los deberes y obligaciones del Convenio Colectivo para Docentes
Universitarios y la normativa interna que UNT establece en la materia, son obligaciones del cuerpo
docente de estas propuestas formativas:

Capacitarse y mantenerse actualizado en la modalidad de educacion a distancia

Orientar pedagdgicamente a los estudiantes

Mediar pedagégica Y comunicacionalmente el proceso de ensefianza y aprendizaje

Realizar la seleccién, disefio Y produccién de materiales

Responder a las consultas y actividades en el plazo perentorio definido en la planificacién de cada
propuesta formativa

Responder por la veracidad de los datos personales consignados y comunicar en tiempo y forma si
se produjeran cambios en los mismos

Cumplir con las politicas Institucionales de seguridad y confidencialidad de la informacién

Asumir la responsabilidad sobre el uso de los materiales que se publiquen, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 13.

oo o
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Capitulo IV
2 ?P\Gp&\\Estudiantes

o

SR ‘\)G@@’I‘_ICULO 25: Los requisitos y reglamentacién sobre aspirantes, ingresantes, estudiantes,
WS 1nscripciones, regimenes de cursado y evaluacién, regularidades, equivalencias Yy reincorporacion y
regimenes de licencia, son los que rigen en las unidades académicas, escuelas universitarias y

N
88 e esgd:;mse en es;a modalidad. La Propuesta pedagégica debera incluir una Instancia propedéutica con
& @ actividades conducentes al desarrollo de las capacidades necesarias para
R el p para aprender en esta opcién
/=
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ARTICULO 27: Son obligaciones especificas de los estudiantes que participen en propuestas
formativas a distancia, sin perjuicio de los demas deberes y obligaciones que el Estatuto Universitario
y las normativas internas de la UNT establecen sobre el particular:

a. Responder por la veracidad de los datos de identidad en todas las instancias que comprende la
opcion de educacion a distancia y comunicar los cambios que hubiere,

b. No revelar ni difundir su clave de acceso al campus virtual

c. Cumplir con la politica institucional de seguridad y confidencialidad de la informacion

d. Asumir la responsabilidad sobre el uso de los materiales que se publiquen, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 13.

Capitulo V
Unidades de Apoyo

ARTICULO 28: Las Unidades de Apoyo se encuentran fuera del ambito fisico de la Universidad y
pertenec_:en a otras instituciones u organismos piiblicos o privados; brindan soporte tecnoldgico,
académico o mixto a las propuestas formativas.

ARTiCUI-,O 29: Los.responsables de cada propuesta formativa, propondran al Rector la suscripcién
de convenios con Unidades de Apoyo, previo informe a la Direccién SIED-UNT, que a su vez, la
pondra en conocimiento de CONEAU. :

Lic. SONIA ASSAF
Diractora General de la
Direcclon General Academica
y Hornorable Consejo Superior
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ANEXO I
PAUTAS DE CALIDAD Y LINEAMIENTOS TECNICOS
PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS DE EDUCACION A DISTANCIA

Las propuestas formativas de educacién a distancia deben presentarse con la siguiente informacién:

ORGANIZACION Y GESTION

1. Titulacién: Indicar:
a. Denominacién de la carrera
b. Titulo a otorgar ‘
c. Procedimiento de certificacién, acreditacidn y titulacién, segtin corresponda

2. Nombre de la opcién pedagégica elegida: Distancia o presencial con actividades entre el 30% y

el 50% a distancia.

3. Carga horaria total: discriminar la carga horaria a distancia y presencial total y por cada

asignatura, médulo o curso.

4. Equipos de trabajo encargados de llevar adelante Ja propuesta: Consignar némina del
personal docente y no docente, -acompanado de los curricula vitae sintéticos- que trabajaran en el
disefio e implementacién de Ia propuesta, consignando funciones a asumir. Garantizar la
incorporacién de perfiles que cuenten con los saberes y competencias necesarias para asegurar

una adecuada implementacién de la propuesta

5. Ambitos edilicios: Informar cudles seran los ambitos edilicios a utilizar a fin de asegurar el

normal desarrollo de las actividades e instancias presenciales previstas, en caso que las hubiera.

6. Administracién de la propuesta pedagoégica a distancia: Consignar roles y funciones de]
€quipo de gestién en donde se garantice la factibilidad de los aspectos administrativos y técnicos

de cada propuesta.

7. Monitoreo y evaluacién interna de la propuesta formativa: Describir e] modo que se realizara

el seguimiento y evaluacién de Ja propuesta.

ASPECTOS PEDAGOGICOS

9. Metodologia de trabajo a distancia: Describir estrategias didacticas y los principios

pedagégicos a usar.

s?’a@g—c,ﬁ( wc,\nﬁ\. Actividades de ensefianza: Describir tareas académicas que se propondrén a los estudiantes para

la apropiacion de los contenidos.

12. Materiales did4cticos: Describir los tipos de materiales educativos a utilizar en Ia propuesta.

7 3
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13. Bibliografia: Describir las formas previstas para que los estudiantes accedan o se vincul’en con la
bibliografia y los medios de acceso para ello, teniendo en cuenta la distancia geografica que

pueda existir.

14. Estrategias de evaluacién: Describir como se llevara a cabo la evaluacién de los aprendizajes
Junto a los medios e instrumentos que se utilizardn y que aseguren la identidad y part101pa_1c1on
(virtual o presencial) de los actores involucrados. En caso de ser evaluaciones presenciales,
indicar los responsables de administrarlas.

ACTIVIDADES DE AMBIENTACION Y ADAPTACION DE DOCENTES Y ESTUDIANTES

15. Sistema tutorial: Describir planificacion del seguimiento, ambientacion, capacitacién, consulta
peri6dica e interaccién con otros estudiantes y con docentes (profesor o tutor), que permitan
evaluar el desarrollo del proceso de aprendizaje mediado por tecnologias.

En caso de contar con normativas propias de la unidad académica, escuela universitaria o
preuniversitaria, identificarla con niimero de resolucién

16. Actividades de socializacién: Describir acciones y actividades que faciliten a estudiantes la
socializacién con otros estudiantes, con docentes (profesores y tutores) y la promocién de la
filiaci6n institucional.

TECNOLOGIAS

17. Articulacién: informar sobre la articulacién o integracién entre los sistemas tecnolégicos
destinados a la gestion académico-administrativa y las plataformas virtuales de ensefianza
aprendizaje.

18. Soporte tecnolégico: Describir la tecnologia adoptada (entornos virtuales, videoconferencias,
herramientas tecnolégicas en general) en coherencia con el desarrollo de la propuesta formativa.
Aclarar si la capacidad de Jas tecnologias con las que cuenta actualmente la institucién es
suficiente para la propuesta, o se requiere ampliarla.

19. Repo_sitorio digital: Indicar la existencia de repositorios y/o bibliotecas digitales para que los
estudiantes se vinculen con la bibliografia.

20. A-ccesibilidad: Det.allar aspectos de accesibilidad, interactividad y multimedia que consideren la
diversidad de estudiantes Y permitan el acceso digital con diferentes soportes y lenguajes.

DIMENSION INVESTIGACION » TRANSFERENCIA Y EXTENSION

2 21. '_I‘area_s d'e‘ 1nvestig_aci6n: Para el caso de propuestas formativas que incluyan instancias de
: / o a QW Investigacion (trabajos finales, tesinas, tesis), describir los mecanismos mediante los cuales se
AN S o realizan las tareas de nvestigacion, su seguimiento, evaluacién Y acreditacidn.

O R
RE 0 ia: i i i
\(\Q;»fsé 3%&\0\‘?‘\'0&“&\3}: ’;"ran§;'_erencla. Para. el caso dc? propuestas formativas que incluyan acciones de transferencia,
\N\\\t—.\ﬁ .@ . aesc;x.t 1r_!os mecanismos mediante los cuales se las realizan, su seguimiento, evaluacidn y
=D k‘b“\\o creditacién
SN i6n: - - -
\/@?9}0‘: <23, 1Extensnon_. Para el caso de propuestas fom'latlvas que consideren acciones de extension, describir
\\QQ“\\\EF 95:@9&\‘ 0S mecanismos mediante los cuales se realizaran las mismas, su seguimiento y evaluacién.
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INFORMACION SOBRE UNIDADES DE APOYO

24. Unidades de Apoyo: Informar si la carrera requiere Unidades de Apoyo; en su caso si son de
tipo tecnol6gico, académico o mixto. Adjuntar propuesta de convenio con dichas unidades.

25. Responsables: Acompafar el curriculum vitae y especificar el vinculo laboral de los
responsables de las unidades de apoyo con la institucién universitaria
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