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San Miguel de Tucuman, 05 de Diciembre de 2023 -

Expte. N° 50.438-2019-Ref.1/2023.-

VISTO:

Las presentes actuaciones mediante las cuales la DRA. LILIAN EDITH DI TOTO
BLESSING solicita licencia sin goce de haberes en el cargo de AUXILIAR DOCENTE DE 1ra
CATEGORIA CON DEDICACION SIMPLE de la Disciplina “QUIMICA ORGANICA” (Cét.
Quimica Organica lll) con atencién a Quimica Analitica Orgénica y a Quimica Organica
Especial del Instituto de Quimica Organica de esta Facultad, a partir del 22/11/2023,

CONSIDERANDO:

Que mediante RESOL. N° 0712/2023, se designd interinamente a la DRA. DI TOTO
BLESSING en un cargo de Jefe de Trabajos Practicos con Dedicaciéon Semiexclusiva, haciendo
puesta en funcién el dia 22/11/2023 y hasta tanto se cuente con la partica presupuestaria, siempre
que no supere el término de un (1) ano;

Que corresponde conceder licencia sin goce de haberes a la DRA. DI TOTO BLESSING en
el cargo de AUXILIAR DOCENTE DE 1ra CATEGORIA CON DEDICACION SIMPLE, desde el
22/11/2023 y hasta tanto se desemperie en el cargo de mayor jerarquia, siempre que no supere el
término de un (1) ano, de conformidad a lo dispuesto en el Art. 49°. Punto Il inc. a) del Anexo |l del
Convenio Colectivo de Trabajo para los docentes de las Universidades Nacionales homologado por
Decreto N° 1246/2015;

Por ello;

LA DECANA DE LA FACULTAD DE BIOQUIMICA, QUIMICA Y FARMACIA
(AD-REFERENDUM DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO}

RESUELVE:

Art.1°)- Conceder licencia sin goce de haberes de la DRA. LILIAN EDITH DI TOTO BLESSING, en
el cargo de AUXILIAR DOCENTE DE 1ra CATEGORIA CON DEDICACION SIMPLE de
la Disciplina “QUIMICA ORGANICA” (Cat. Quimica Organica lll) con atencién a
Quimica Analitica Organica y a Quimica Orgénica Especial del Instituto de Quimica
Organica de esta Facultad, a partir del 22/11/2023 y hasta tanto se desemperie en el
cargo de mayor jerarquia, siempre que no supere el término de un (1) afio, de
conformidad a lo dispuesto en el Art. 49°. Punto Il inc. a) del Anexo Il del Convenio
Colectivo de Trabajo para los docentes de las Universidades Nacionales homologado por
Decreto N° 1246/2015.

Art.3°)- Pase a consideracion del Honorable Consejo Directivo.
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