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EXPTE.N° 52.668-2015.-

VISTO:

Las presentes actuaciones mediante las cuales la Dra. MARIA INES GOMEZ, Consejera
Directiva, por el Estamento de los Profesores Titulares, del H. Consejo Directivo de esta Facultad, eleva
para su consideracion las “PAUTAS A SEGUIR PARA LOS PEDIDOS DE MODIFICACIONES DE
CARGOS DOCENTES?”, a fin de adaptar la Resolucion vigente al Convenio Colectivo de Trabajo, -
homologado a partir del 3 de Julio del corriente afio;

ATENTO:

A que el presente tema fue tratado Sobre Tablas, en Reunién Ordinaria del H. Consejo Directivo
de esta Casa; y

CONSIDERANDO:

Que luego de un exhaustivo andlisis del presente tema y efectuadas algunas
modificaciones al mismo, los sefiores consejeros presentes, por unanimidad, acordaron:
“Aprobar el Reglamento para los Pedidos de Creacién, Transformacién, Cambio de
Dedicacién y Cobertura de Cargos Docentes, propuesto por la citada Consejera”;

Por ello,
EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE BIOQUIMICA,
QUIMICA Y FARMACIA
(En Sesion Ordinaria de Fecha 16/10/2015)

RESUELVE:

’

Art.1°)-Aprobar y poner en vigencia, a partir del presente periodo lectivo, el REGLAMENTO
PARA LOS PEDIDOS DE CREACION, TRANSFORMACION, CAMBIO DE
DEDICACION y COBERTURA DE CARGOS DOCENTES?”, de esta Facultad de
Bioquimica, Quimica y Farmacia, el que como ANEXO, forma parte de la presente
resolucion.-

Art.2°)-Dése amplia difusion de la presente, en el dmbito de esta Facultad. Cumplido,

RESERVESE.-
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ANEXO

Reglamento para los pedidos de Creacion, Transformacion,
Cambios de dedicacion y Cobertura de vacantes de cargos
docentes

1°)-El director y el consejo Asesor de cada instituto aseguraran el normal funcionamiento -
de las actividades docentes y de investigacion de todas las asignaturas de su
dependencia y propondran al Consejo Directivo la solucion a los problemas
académicos que se planteen en su area.

22)-Todo pedido de modificacidn de cargos docentes (creacion, transformacion y cambio
de dedicacién) debe contar con la opinidn del Profesor encargado de la catedra, del
Director y Consejo Asesor del Instituto. Seran considerados los pedidos que cuenten
como minimo con la firma de los 2/3 de los miembros del Consejo Asesor. Para las
catedras dependientes del Decanato, seran necesarias la opinidon del Profesor
responsable de la mismay la del Decano.

32)-Serdn considerados los pedidos que tengan partida presupuestaria proveniente de las
economias de cargos del propio Instituto.

49)-Los pedidos que no cuenten con partida presupudestaria del propio instituto, seran
reservados para ser tratados cuando se disponga de fondos y dentro del contexto de
necesidades de la Facultad.

59)-La transformacién de un cargo al inmediato superior podra solicitarse luego de que el
docente haya cumplido un periodo no inferior a 3 afios en el dltimo cargo. La
cobertura de todos los cargos transformados para ascenso y promocién se realizara de
acuerdo a lo establecido en el art. 13 del Convenio Colectivo de Trabajo.

62)-Los puntos remanentes de cualquier reajuste definitivo de cargos docentes que no
fueran utilizados por el Instituto, en el término de seis meses, pasaran a disponibilidad
de la Facultad, en resguardo de la'conservacién de la planta docente.
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79)-Para la cobertura de vacantes, se procedera como establece el art.14 del Convenio
Colectivo de Trabajo, teniendo en cuenta que dicha cobertura se realizard con
profesores de la categoria inmediata inferior de la misma cdatedra. En el caso de
pluralidad de candidatos a cubrir la vacante, la cobertura se realizara mediante la
inscripcion de interesados y evaluacion de los antecedentes de los mismos por una
Comisién evaluadora designada por el HCD a tal efecto; debiendo en el mismo acto en
que se dispone la promocién transitoria llamarse a concurso el cargo vacante. Si en la.
inscripcién de interesados solo existe un postulante, se podra prescindir del proceso
de evaluacion.

82)-En el caso de no existir docentes en la categoria inmediata inferior para la cobertura
de vacantes, la catedra con el aval del consejo asesor, propondrd la distribucion del
cargo vacante de acuerdo a sus necesidades académicas. Si la distribucion contempla
promocién de docentes, la misma se realizard como establece el art. 13 del CCT.

92)-Todos los casos no contemplados en el presente reglamento seran resueltos por el
Honorable Consejo Directivo. :
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