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San Miguel de Tucuman

EXP — FBQF — ME — 19630 / 2024

VISTO:

El proyecto de creacion de la carrera de posgrado de ESPECIALIZACION EN
FARMACIA INDUSTRIAL AREA DERMOCOSMETICA, presentado por la Dra. Maria
Alejandra MOYANO;

ATENTO:
A lo aconsejado por el Consejo de Posgrado e Investigacion; y
CONSIDERANDO:

Que el proyecto mencionado fue objeto de un analisis exhaustivo por parte del Consejo
de Posgrado e Investigacion que sugirié modificaciones, que ya fueron incluidas.

Que la Carrera de Especializacion en Farmacia Industrial Area Dermocosmética, surge
como respuesta a la creciente demanda de profesionales farmacéuticos en el ambito
cosmético, donde la industria cosmética estda en constante evoluciéon, y se hace
imprescindible formar expertos capacitados que entiendan los productos que desarrollan,
ofreciendo un servicio de calidad a los consumidores.

Que la formacién especializada en dermocosmética abre un abanico de oportunidades
laborales en diferentes areas, incluyendo la investigacion y desarrollo de productos,
consultoria dermatolégica, marketing especializado y regulacion de productos
dermocosméticos, asi como un enfoque en la ética profesional, abordando Ila
responsabilidad social en el uso de ingredientes y la sostenibilidad en la produccién de
cosmeéticos.

Que la presente propuesta se encuadra en Resolucion Ministerial IF-2018- 06553035-
APN-SECPU#ME, Anexo XVIII que establece las actividades profesionales reservadas al
titulo de farmacéutico.

Que el nombre propuesto de la carrera es: Especializacion en Farmacia Industrial Area
Dermocosmeética, y el titulo a otorgar a quien haya aprobado la Carrera sera el de
Especialista en Farmacia Industrial Area Dermocosmeética.

Que la Especializacion en Farmacia Industrial Area Dermocosmética tendra un plan de
estudios estructurado, con modalidad presencial y una carga horaria total de 570 horas.

Que tendra su sede en la Facultad de Bioquimica, Quimica y Farmacia de la Universidad

Nacional de Tucuman, sito en calle Ayacucho 471, CP 4000, Tucuman, que cuenta con
infraestructura, equipamiento, apoyo administrativo y recursos humanos adecuados.

Resolucién : RES - FBQF - DGA - RES - 19382 / 2024
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Que asimismo la propuesta incluye la designacion de la Dra. Maria Alejandra MOYANO
como directora de la Carrera.

Que se eleva, asimismo, la composicion del Comité Académico de la carrera con los
siguientes profesionales: Dra. Maria Alejandra MOYANO como Directora, Dra. Nancy
Roxana VERA como Coordinadora Académica, Dras. Maria del Huerto LOANDOS y Ana
Maria del Valle RODRIGUEZ como representantes titulares del cuerpo docente, Dras.
Fernanda CORRALES CHAHAR y Andrea Fabiana LORENZO como representantes
suplentes del cuerpo docente y Dra. Silvia Inés CAZORLA como representante del
Consejo de Posgrado e Investigacion.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE BIOQUIMICA, QUIMICA Y
FARMACIA

(En Sesion Ordinaria de fecha 06/12/2024)
RESUELVE:

Art. 1°)- Elevar las presentes actuaciones a la Superioridad por intermedio de la
Secretaria de Posgrado de la UNT, con opinién favorable de la Facultad de Bioquimica,
Quimica y Farmacia, para que se apruebe la creacion de la Carrera de
ESPECIALIZACION EN FARMACIA INDUSTRIAL AREA DERMOCOSMETICA.

Art. 2°)- Aprobar la siguiente denominacion del Titulo a otorgarse en la mencionada
Carrera de Posgrado: Especialista en Farmacia Industrial Area Dermocosmética.

Art. 3°)- Aprobar los objetivos, requisitos de inscripcion, graduacion, Plan de estudios,
Cuerpo de Profesores y Reglamento de Funcionamiento que se anexan a la presente
resolucién para la carrera de Posgrado de Especializacion en Farmacia Industrial Area
Dermocosmeética

Art. 4°)- Proponer a la Superioridad la designacion de la Dra. Maria Alejandra MOYANO
como directora de la carrera de Especializacion en Farmacia Industrial Area
Dermocosmeética, por el termino de 4 (cuatro) afios.

Art. 5°)- Designar a los siguientes profesionales como miembros del Comité Académico
de la carrera:

Director de la carrera: Dra. Maria Alejandra MOYANO

Coordinador Académico: Dra. Nancy Roxana VERA

Representantes del Cuerpo Académico (por el término de 2 —dos— afos):

Titulares: Dra. Maria del Huerto LOANDOS y Dra. Ana Maria del Valle RODRIGUEZ

Resolucién : RES - FBQF - DGA - RES - 19382 / 2024
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Suplentes: Dra. Fernanda CORRALES CHAHAR y Dra. Andrea Fabiana LORENZO

Representante del Consejo de Posgrado e Investigacion: Dra. Silvia Inés CAZORLA

Art. 6°) De Forma.
Firmado Digitalmente por: Dra. Maria Inés Gomez, Decana - Dra. Carolina Serra

Barcellona, Secretaria Académica - Sra. Nilda Leonor Ardiles, Directora General
Administrativa a cargo de la Direccion General Académica

Resolucion N°: RES - FBQF - DGA - RES - 19382 / 2024
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CARRERA DE ESPECIALIZACION EN FARMACIA INDUSTRIAL AREA DERMOCOSMETICA

FUNDAMENTOS DE CREACION DE LA CARRERA
La Carrera de Especializacion en Farmacia Industrial Area Dermocosmética, surge como respuesta a la
creciente demanda de profesionales farmacéuticos en el ambito cosmético. En una era donde la industria
cosmética esta en constante evolucién, se hace imprescindible formar expertos capacitados que entiendan los
productos que desarrollan, y también puedan ofrecer un servicio de calidad a los consumidores. Esta
especializacion proporcionara a los estudiantes de posgrado las herramientas necesarias para enfrentar retos
y oportunidades que presenta este sector dindmico y en expansion.
Demanda del Mercado y Oportunidades Profesionales
El sector cosmético ha mostrado un notable crecimiento a nivel mundial, impulsado por los avances en
tecnologia y una sociedad cada vez mds demandante en los aspectos relacionados a salud y estética. La
formacién especializada en dermocosmética abre un abanico de oportunidades laborales en diferentes areas,
incluyendo la investigacién y desarrollo de productos, consultoria dermatoldgica, marketing especializado y
regulacion de productos dermocosméticos. Esto no solo aumenta la empleabilidad de los egresados, sino que
también contribuye al desarrollo de la industria al ofrecer profesionales altamente capacitados.
Contexto de Innovacion y Normativas Exigentes
Los avances cientificos recientes han transformado la forma en que se desarrollan y comercializan los
productos cosméticos. La creciente regulacién y normativas especificas en esta drea exigen que los
profesionales estén adecuadamente formados y actualizados en temas de formulacién, evaluacién y
certificacion de productos. Nuestra propuesta busca brindar una formaciéon que no solo responda a estas
exigencias, sino que también fomente la innovacion y el uso responsable de nuevos ingredientes y tecnologias
en la industria.
Formacién Especifica y Actualizada
La Especializacion en Farmacia Industrial Area Dermocosmética, estd diseiada para ofrecer un curriculo
riguroso que cubra diversas dreas, tales como:

e Biologia de Ia piel: la piel, anexos y su funcionamiento.

e Formulacion y desarrollo de productos: métodos de formulacion cosmética y seleccion de

ingredientes.
e Evaluacion y regulacion de productos: normativas vigentes y procedimientos de evaluacién de
seguridad y eficacia.
e Tendencias del consumidor: analisis de las necesidades y expectativas del mercado.

A través de un enfoque tanto tedrico como practico, los estudiantes de posgrado tendran la oportunidad de
adquirir y aplicar habilidades que los prepararan para liderar en el campo de la dermocosmética.

Etica y Responsabilidad Social

La especializacion también incluird un enfoque en la ética profesional, abordando la responsabilidad social
en el uso de ingredientes y la sostenibilidad en la producciéon de cosméticos. Los estudiantes de posgrado
seran formados para comprender la importancia de actuar de manera ética en el desarrollo y comercializacion
de productos, contribuyendo asi a una mejor practica en la industria.

Metodologia de Ensefianza y Evaluacién

La metodologia empleada en esta especializacion serd activa y participativa, utilizando métodos variados como
clases magistrales, estudio de caso, talleres practicos y proyectos de investigacion. La evaluacién de los
estudiantes de posgrado incluira exdmenes, trabajos practicos y proyectos de desarrollo que permitiran
verificar su comprension y aplicacion de los conocimientos aprendidos.

En virtud de lo expuesto y tomando en consideracion la Resolucion Ministerial IF-2018- 06553035- APN-
SECPU#ME, Anexo XVIII que establece las ACTIVIDADES PROFESIONALES RESERVADAS AL
TITULO DE FARMACEUTICO, como son la elaboracion y dispensacion de productos cosméticos, se
evidencia de manera clara que estos profesionales son los unicos habilitados legal y profesionalmente para
manejar formulaciones y regulaciones especificas dentro de la industria cosmética.

Por lo tanto, proponemos la Carrera de Especializacion en Farmacia Industrial Area Dermocosmética, como
una respuesta integral a la creciente necesidad de formacién especializada en este sector. Con un curriculo



completo, actualizado y critico, este posgrado no solo fomentara el desarrollo profesional de los egresados,
sino que también potenciara la innovacion y la calidad en la industria.

Estamos convencidos de que esta especializacion enriquecera el panorama académico y profesional,
beneficiando tanto a los estudiantes como a la comunidad en su conjunto.

OBJETIVOS DE LA CARRERA

La Especializacion en Farmacia Industrial Area Dermocosmética tiene los siguientes objetivos:

o Formar Profesionales Especializados: proporcionar a los estudiantes conocimientos tedricos y practicos
avanzados en dermocosmética, capacitando a los egresados para desempefarse con éxito en diversas dreas de
la industria cosmética.

o Desarrollar Competencias en Formulaciéon: fomentar habilidades en la formulacion y desarrollo de
productos dermocosméticos, permitiendo a los estudiantes comprender y aplicar principios cientificos en la
seleccion de ingredientes y la creacion de productos eficaces y seguros.

o Conocer y Aplicar Normativas: capacitar a los estudiantes en las normativas y regulaciones vigentes
relacionadas con la industria cosmética, asegurando que puedan evaluar y garantizar la seguridad y eficacia
de los productos que desarrollen.

o Fomentar la Innovacién: estimular el pensamiento creativo y la innovacién en el desarrollo de nuevos
productos, incentivando a los estudiantes a investigar y adoptar nuevas tecnologias y tendencias en
dermocosmaética.

o Promover una Practica Etica y Responsable: inculcar en los estudiantes la importancia de la ética
profesional y la responsabilidad social en la formulaciéon y comercializacion de productos cosméticos,
enfocados en la sostenibilidad y el bienestar del consumidor.

o Desarrollar Habilidades Analiticas y Criticas: proporcionar herramientas analiticas que permitan a los
egresados valorar productos cosméticos existentes, asi como participar activamente en investigaciones sobre
eficacia y tolerancia.

o Preparar para la Investigacion y la Consultoria: formar profesionales capaces de realizar investigaciones
aplicadas en dermocosmética y ofrecer consultoria experta a empresas y consumidores, contribuyendo asi al
desarrollo de la industria.

o Desarrollar Competencias de Liderazgo y Trabajo en Equipo: Promover competencias interpersonales y
de liderazgo en los egresados a través de proyectos colaborativos en grupo, integrando una vision global del
sector dermocosmético para prepararlos para trabajar eficazmente en equipos multidisciplinarios en un
mercado internacional y competitivo.

o Facilitar la Inserciéon Laboral: proporcionar a los estudiantes las herramientas y redes necesarias para
facilitar su insercion laboral en la industria cosmética, a través de la vinculacién con empresas.

Estos objetivos estan disefiados para asegurar que los egresados de la Carrera de Especializacion en Farmacia
Industrial Area Dermocosmética estén completamente preparados para enfrentar los desafios y aprovechar
las oportunidades en el campo de la dermocosmética.

PERFIL DEL ESPECIALISTA

El Especialista en Farmacia Industrial Area Dermocosmética es un profesional farmacéutico, altamente
capacitado que combina conocimientos cientificos, técnicos y creativos para desarrollar, evaluar y
comercializar productos dermocosméticos. Este profesional esta comprometido con la innovacion, la ética y
la responsabilidad social, y juega un papel crucial en la promocién de la salud y el bienestar a través de la
dermocosmaética.

COMPETENCIAS Y HABILIDADES

Conocimientos Especializados:

- Dominar los principios de biologia de la piel, formulacién cosmética y regulacion de productos.

- Adoptar las normativas y estindares de calidad aplicables en la industria cosmética a nivel local e
internacional.

Habilidad en Formulacién y Desarrollo de Productos:



- Poseer la capacidad para disefiar y desarrollar productos dermocosméticos utilizando ingredientes seguros y
efectivos.

- Ser capaz de realizar pruebas de estabilidad y eficacia, asegurando que los productos cumplan con los
requerimientos del mercado.

Capacidad Analitica:

- Poseer habilidades analiticas para evaluar y valorar productos existentes en el mercado.

- Ser capaz de interpretar datos de investigaciones, aplicindolos en el desarrollo de nuevos productos.
Enfoque en la Innovacién:

- Estar motivado para investigar y adoptar nuevas tendencias tecnoldgicas y productos innovadores en la
dermocosmaética.

- Tener un enfoque proactivo para abordar los desafios de la industria y proponer soluciones creativas.

Etica y Responsabilidad Social:

- Tener un fuerte compromiso con la ética profesional y la sostenibilidad en el desarrollo de productos
cosméticos.

- Promover el uso responsable de ingredientes y practicas que protejan la salud del consumidor y el ambiente.
Habilidades Interpersonales y de Comunicacion:

- Poseer habilidades para trabajar en equipos multidisciplinarios y colaborar con profesionales de diversas
areas.

- Ser capaz de comunicar de manera efectiva informacién técnica y cientifica a diferentes audiencias,
incluyendo consumidores, colegas y reguladores.

Capacidades de Consultoria y Educacién:

- Poder ofrecer asesoramiento experto a empresas y consumidores sobre el uso adecuado de productos
dermocosmaéticos.

- Adquirir los conocimientos para disefiar e impartir talleres o cursos sobre dermocosmética y cuidado de la
piel.

AMBITOS DE TRABAJO

El Especialista en Farmacia Industrial Area Dermocosmética podrd desempefiarse en diversas areas, tales
como:

Industria Cosmética: realizando investigacion y desarrollo de nuevos productos, control de calidad y
cumplimiento normativo.

Consultoria: asesorando a empresas en el desarrollo y comercializacion de productos dermocosméticos, asi
como consultoria para consumidores sobre el cuidado de la piel.

Educacién: formando y capacitando a profesionales y consumidores en temas relacionados con
dermocosmeética y salud de la piel.

Investigacion: participando en proyectos de investigacion académica o en colaboracién con la industria para
el desarrollo de nuevos productos o estudios sobre eficacia y seguridad.

En base a lo anteriormente expresado podemos decir que el Especialista en Farmacia Industrial Area
Dermocosmética es un profesional integral que, a través de su formacion y habilidades, contribuye de manera
significativa al avance de la industria cosmética, asegurando la calidad, eficacia y seguridad de los productos
elaborados, promovidos en base a principios éticos y sostenibles.

CONDICIONES DE INGRESO

TITULOS DE GRADO REQUERIDOS

Titulo de Farmacéutico expedido por Universidades Nacionales de gestién ptblica y/o privadas de carreras
acreditadas por CONEAU vy que cuenten con reconocimiento y validez nacional de titulos. Los titulos
equivalentes otorgados por Universidades Extranjeras reconocidas, deberan provenir de carreras que cumplan
con los requisitos de contenidos minimos establecidos por el Comité Académico.

NOMBRE DE LA CARRERA Y ESPECIFICACION DEL TITULO A OTORGAR

La carrera se denominara ESPECIALIZACION EN FARMACIA INDUSTRIAL AREA
DERMOCOSMETICA.

El titulo a otorgar sera: ESPECIALISTA EN FARMACIA INDUSTRIAL AREA DERMOCOSMETICA.



SEDE DE LA CARRERA
La sede de la Carrera de Especializacion en Farmacia Industrial Area Dermocosmética sera la Facultad de
Bioquimica, Quimica y Farmacia de la UN.T.

MODALIDAD DE DICTADO

La modalidad del dictado sera tedrica y practica. Se llevara a cabo de modo presencial 2/3 partes de esta y
1/3 de forma sincronica, de acuerdo a lo establecido en el reglamento General de Posgrado Resolucion N°
2558/12. El dictado de la carrera se realizara cada quince dias, incluyendo los dias jueves, viernes y sabados
de la semana con jornadas de 4 h por dia.

ORGANIZACION DE LA CARRERA

La Carrera tendr4 la siguiente organizacion:
a- Director

b- Comité Académico

¢c. Coordinador Académico

d- Coordinador de Gestion Administrativa

a PROPUESTA DE NOMINACION DE DIRECTOR CONFORME AL ANEXO 1 DEL
REGLAMENTO DE POSGRADO, INC. H)

La Carrera tendrd un Director, quien serd elegido por sus pares de entre los miembros titulares del Cuerpo
Académico y durara en sus funciones por un periodo de 4 (cuatro) afios, pudiendo ser reelecto un periodo
mas.

Posteriormente el Comité Académico elevara el nombre del Director elegido a la Secretaria de Posgrado e
Investigacion de la Facultad de Bioquimica, Quimica y Farmacia para que el mismo luego remita las
actuaciones al Consejo Directivo de la Facultad de Bioquimica, Quimica y Farmacia. El Consejo Directivo
elevara la propuesta al Honorable Consejo Superior de la UNT para su designacion, acorde con las
disposiciones vigentes para su aprobacion.

El director de la carrera debera ser Farmacéutico y poseer titulo de posgrado igual o superior al que ofrece la
carrera y ser profesional que acredite competencia profesional y trayectoria académica en el area. A su vez,
deberd ser miembro del cuerpo académico de la Carrera. Se acreditard la competencia profesional y académica
mediante la presentacion de Curriculum vitae.

b- COMITE ACADEMICO

El Comité Académico de la carrera tendra la siguiente constitucion:

- Director de la Carrera

- Coordinador Académico

- 2 (dos) representantes titulares y 2 (dos) suplentes de los profesores del Cuerpo Académico
- Un representante por el Consejo de Posgrado de la Facultad

Los representantes de los profesores que integraran el comité académico seran docentes estables del Cuerpo
Académico de la carrera, elegidos por sus pares, por voto directo con renovaciéon parcial (50%) de los
miembros cada 2 (dos) afios.

¢ COORDINADOR ACADEMICO

El Coordinador académico serd propuesto por el Director de la carrera, serd docente estable del Cuerpo
Académico de la carrera. Debera ser farmacéutico y poseer titulo de posgrado igual o superior al que ofrece
la carrera y ser profesional que acredite competencia profesional y trayectoria académica, mediante la
presentacion de su Curriculum vitae.

d- COORDINADOR DE GESTION ADMINISTRATIVA
El Coordinador de Gestion Administrativa serd propuesto por el Director de la carrera, sera docente estable
del Cuerpo Académico de la carrera. Debera ser farmacéutico y poseer titulo de posgrado igual o superior al



que ofrece la carrera y ser profesional que acredite competencia profesional y trayectoria académica, mediante
la presentacion de su Curriculum vitae.

DURACION Y CARGA HORARIA TOTAL:

La Carrera sera dictada en 2 (dos) ciclos lectivos anuales y consecutivos, cada uno de los cuales constara de 2
(dos) cuatrimestres.

La carga horaria de la Carrera se establecerd en 570 horas, comprendiendo estudios tedricos, tedricos-
practicos, laboratorios y/o habilidades especificas.

CUERPO DOCENTE

Estara integrado por profesores estables e invitados, deberan poseer titulo de posgrado igual o superior al que
ofrece la carrera. Podra prescindirse del titulo de posgrado cuando la trayectoria profesional asi lo acredite,
segiin lo contempla el Reglamento General de Estudios de Posgrado de la UNT, aprobado por Resoluciéon
HCS N° 2558/12 y sus modificatorias. La propuesta sera elevada por el Director de la Carrera, a través de la
Secretaria de Posgrado e Investigacion, al Consejo Directivo de la Facultad de Bioquimica, Quimica y
Farmacia de la UNT. La némina del cuerpo docente se adjunta en Anexo 1.

DISENO CURRICULAR
Plan de Estudios
Estructurado.

CUPO

El numero minimo de alumnos para el funcionamiento de la carrera serd de 15 (quince) inscriptos y el
maximo de 50 (cincuenta).

INFRAESTRUCTURA

La Facultad de Bioquimica, Quimica y Farmacia cuenta con la infraestructura necesaria para poder desarrollar
todas las tareas inherentes al dictado tedrico, tedrico practico y practicas de laboratorio que se desarrollaran
en el marco de la Carrera de Especializacion en Farmacia Industrial Area Dermocosmética. Las aulas estdn
equipadas con mobiliario e iluminacién adecuada, pizarras, aires acondicionados e instalaciones de internet
que permiten brindar condiciones de comodidad a los alumnos. Los laboratorios cuentan con campanas,
mesadas y normas de seguridad que garantizaran el correcto desarrollo de las actividades.

La Facultad cuenta con el siguiente equipamiento:

- Estufa de secado de material de vidrio

- Material de vidrio

- Placas calefactoras con y sin agitacién

- pHmetro de mano

- Conductimetro de mano

- Bafio termostatizado

- Horno mufla hasta 1200 °C, con regulador de voltaje

- Balanza analitica 0,001 g hasta 200 g

- Balanza analitica digital 0,0001 g hasta 200 g

- Espectrofotometro MAPADA instrument UV-1600

- Capsulero manual (000,00,0,1,2,3,4)

- Lampara UV para visualizacion de placas cromatograficas

- Equipo extractor de aceites esenciales por arrastre de vapor

- Cromatografo liquido de alta resolucion Gilson

- Rotavapor Biichi R-220 y R-100

- Computadora Intel Celeron D 2.4 GH, equipadas con impresoras.
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- Disposicion N° 1402/08. Productos farmacéuticos, de higiene personal, cosméticos y perfumes. Apruébanse
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Cosméticos y Perfumes". B.O. 10/02/06.

PRODUCTOS COSMETICOS

- Disposicion N° 5978/2023. "Prohibase el uso de las siguientes sustancias en productos cosméticos, para la
higiene personal y perfumes: 1) 4-amino-3-hidroxitolueno (INCI: 6-amino m-cresol; CAS N° 2835-98-5); 2)
1,2,4-trihidroxibenceno (INCI: 1,2 4-trihydroxybenzene; CAS N° 533.73-3); 3) acido 2- [(4-amino-2-
nitrofenil)-amino}-benzoico (INCI: 2-[(4-amino-2-nitrophenyl)-amino]-benzoic acid; CAS N°117907-43-4) a
partir de la entrada en vigencia de la presente disposicion".

- Disposicion N° 9365/2022. Prohibase, a partir del 30 de diciembre de 2022, el uso en productos cosméticos
y en productos de higiene oral de uso odontoldgico de los ingredientes que se listan a continuacion cuando
se presentan como microperlas (o microesferas): Nylon (polyamide) (PA), Polyethylene terephthalate (PET),
Polymethylmethylacrylate (PMMA), Polyethylene (PE) Polypropylene (PP), Polystyrene (PS), Polyurethane
(PUR), Polylactic acid (PLA), Cellulose acetate.

- Disposicion N° 7885/2022. “Modificacion de las resoluciones GMC No 24/11y 62/14”, que consta en el
documento 1F-2022-42965551-APN-DNRIN#MS y como anexo forma parte integrante de la presente
disposicion. BO 29/09/22.

- Disposicion N° 7810/2022. “Modificacion de la Resolucion N° 44/15 “Reglamento técnico MERCOSUR
sobre lista de filtros ultravioletas permitidos para productos de higiene personal, cosméticos y perfumes”, que
consta en el documento IF-2021-85365212-APN-DNRIN#MS y como anexo forma parte integrante de la
presente disposicion.

- Disposicién N° 7809,/2022. “Reglamento técnico MERCOSUR sobre rotulado para productos de higiene
personal, cosméticos y perfumes (derogacion de las Resoluciones GMC N° 36/99 y 36/04”), que consta en
el documento [F-2022-37841058-APN-DNRIN#MS y como anexo forma parte integrante de la presente
disposicion.

- Disposicion N° 2709/2022. “Reglamento técnico MERCOSUR sobre lista de sustancias de accién
conservadora permitidas para productos de higiene personal, cosméticos y perfumes (derogacion de la
resolucion GMC N° 07/11)”, que consta en [F-2022-85277997-APN DNRIN#MS y como anexo forma parte
de la presente disposicion.

- Disposicion N° 8504/2021. Los productos que encuadren en la definicion de productos cosméticos, para la
higiene personal y perfumes segtin la resolucion del (ex) Ministerio de Salud y Accién Social N° 155/98 y que
contengan al cannabinoide denominado cannabidiol (CBD) puro de origen natural o CBD presente en
extractos y aceites naturales de ciertas partes de la planta de Cannabis sativa L. con no mas del 0,2% p/p de




THC, podran inscribirse como productos cosméticos, para la higiene personal y perfumes bajo la clasificacion
grado 2 de acuerdo con lo establecido en la disposicion ANMAT N° 345/06.

- Disposicion N° 8079/2019. Incorporase al ordenamiento juridico nacional, la Resolucion MERCOSUR
GMC 44/18 “Requisitos técnicos para productos de higiene personal, cosméticos y perfumes”. Derogase la
Disposicion ANMAT N° 3478/2005.

- Disposicion N° 7078/2019. "Prohibase el uso de la sustancia monémero de Metilmetacrilato (INCI: Methyl
methacrylate; CAS No 80-62-6) en productos cosméticos, para la higiene personal y perfumes”.

- Disposicion N° 2196,/2019. Apruébase la “Guia referencial para la evaluacion de seguridad de productos
cosméticos, para la higiene personal y perfumes” que, como Anexo IF-2018- 55591668- APN-
DVPS#ANMAT, forma parte integrante de la presente disposicion.

- Disposicion N° 2384/2018. Incorpoérase al ordenamiento juridico nacional la Resolucion MERCOSUR
GMC N° 44/15 “Reglamento Técnico MERCOSUR sobre listas de filtros ultravioletas permitidos para
productos de higiene personal, cosméticos y perfumes.”

- Disposicion N° 249/2017. Establécese que los productos para sistemas de unas artificiales deberan
inscribirse como productos de higiene personal, cosméticos y perfumes de la clase grado 2 en los términos de
la Res. (EX MS'Y AS) N° 155/98, Disposicion (ANMAT) N° 1108/99 y Disposiciones complementarias.

- Disposicion N° 13832/2016. Prohibase el uso en los productos antibacteriales inscriptos ante esta
Administracion Nacional como productos de higiene personal, cosméticos y perfumes, sean estos de origen
nacional o importado, de las sustancias que figuran en el Anexo i, que forma parte integrante de la presente
disposicion.

- Disposicion N° 11276,/2016. Prohibase el uso, comercializacion, importacion y exportacion de la sustancia
pura Gamma butirolactona (GBL).

- Disposicion N° 6433/2015. Incorporase al ordenamiento juridico nacional la Resolucion MERCOSUR
GMC N° 62/14 “Reglamento Técnico MERCOSUR sobre listas de sustancias que no pueden ser utilizadas
en productos de higiene personal, cosméticos y perfumes (derogacion de la RES. GMC N° 29/05)” que se
adjunta como anexo y forma parte integrante de la presente disposicion.

- Disposicion N° 7529/2013. Establécese que las sustancias Formaldehido y Paraformaldehido sélo podran
utilizarse en productos de higiene personal, cosméticos y perfumes bajo las condiciones y restricciones de uso
detalladas en el Anexo.

- Disposicion N° 1608/2013. Incorporase al ordenamiento juridico nacional la Resolucion MERCOSUR
GMC No 16/12 “Reglamento Técnico MERCOSUR sobre listas de sustancias colorantes permitidas para
productos de higiene personal, cosméticos y perfumes”.

- Resolucion MS N° 327/2012. Establécense los requisitos de registro y autorizacion para la comercializacion
de repelentes de uso humano en el territorio nacional.

- Disposicion N° 2035/2012. "Incorpdrase al ordenamiento juridico nacional la Resolucion MERCOSUR
GMC No 07/11 "Reglamento Técnico MERCOSUR sobre listas de sustancias de accion conservadora
permitidas para productos de higiene personal, cosméticos y perfumes (derogacion de las Resoluciones GMC
No 05/99 Y No 72/00)" que se adjunta como Anexo y forma parte de la presente disposicion. derogada por
disposicion ANMAT N° 2709/22".

- Disposicion N° 6544,/2012. Establécese la lista de sustancias de uso limitado observadas a nivel nacional
para productos de higiene personal, cosméticos y perfumes.

- Disposicion N° 6365/2012. Incorpérase al ordenamiento juridico nacional la Resolucion MERCOSUR
GMC No 24/2011 “Reglamento Técnico MERCOSUR sobre lista de sustancias que los productos de higiene
personal, cosméticos y perfumes no deben contener, excepto en las condiciones y con las restricciones
establecidas (derogacion de la Resolucién GMC No 46,/2010)”.

- Disposicion N° 5812/2012. Modificase denominacién del testimonio para la Exportacion de productos de
higiene personal, cosméticos y perfumes de grado 1y 2. Sustittiyase Arts. 14y 15 de la Disposicion N°959/12.
- Disposicion N° 957,/2012. Incorporase al ordenamiento juridico nacional la resolucion MERCOSUR GMC
No 08/11 “Reglamento técnico MERCOSUR sobre protectores solares en cosméticos (derogacion de la Res.
GMC No 26/02)”.

- Disposicion N° 1402/2008. Apruébanse los procedimientos para el retiro de productos farmacéuticos y
productos de higiene personal, cosméticos y perfumes.

- Disposiciéon N° 374/2006. Adoptanse medidas sobre el rotulado que deben cumplir los citados productos.
Glosario de definiciones. Derogada por Disp. ANMAT N° 7809/22.



- Disposicion N° 310/2006. Incorpdrese al ordenamiento juridico nacional la Resolucion GMC N°. 20/05,
“Obligatoriedad de comunicacién entre los estados parte del MERCOSUR referente a productos de higiene
personal, cosméticos y perfumes”.

- Disposicion N° 345,/2006. Incorpérese al ordenamiento juridico nacional la Resolucion GMC N°. 07/05,
Reglamento Técnico MERCOSUR/GMC/RES. NRO. 07/05 Reglamento Técnico MERCOSUR
“Clasificacién de productos de higiene personal, cosméticos y perfumes”.

- Disposicion N° 5572/2005. Prohibase la comercializacién de productos cosméticos que contengan en su
formulacion acetato de Plomo.

- Disposicion N° 5730/2001. Incluyese al ingrediente hidroquinona para uso como aclarante de la piel, en el
listado de sustancias prohibidas.

- Disposicién N° 5930/1999. Uso de alfa hidroxiacidos en cosméticos. Disposicion N° 1108/1999.
Establécense normas técnicas para la admision automatica de productos de higiene personal, cosméticos y
perfumes.

- Resolucion MS y AS N° 155/1998. Actualizacion de normas relacionadas con productos cosméticos para la
higiene personal y perfumes y las actividades inherentes a los mismos.

- TERCERIZACION DE PRODUCTOS COSMETICOS

- Disposicion N° 7726/06. Incorporase al ordenamiento juridico nacional la Resolucion Mercosur GMC N°
26/06 contratacién de tercerizacion para productos de higiene personal, cosméticos y perfumes. B.O.

26/02/01.

FINANCIAMIENTO DE LA CARRERA

La carrera se autofinancia, por lo tanto, se prevé el cobro de aranceles.

El Comité Académico de la carrera fijard, al inicio de cada ciclo, el valor de la matricula y el arancel mensual
a aplicar, que deberan ser abonados por los alumnos de posgrado. El cursado de las materias obliga a abonar
el arancel fijado por el término de 20 (veinte) meses. El mismo podra ser reajustado por cuatrimestre, en caso
de incremento del costo de vida.

Los montos de la matricula y del arancel mensual seran elevados para su aprobacion, a través de la Secretaria
de Posgrado e Investigacion, al Consejo Directivo de la Facultad de Bioquimica, Quimica y Farmacia de la
UNT.

Podra efectuarse una reduccion de hasta el 50% en el arancel a docentes de la Facultad de Bioquimica,
Quimica y Farmacia inscriptos para cursar la carrera. Ademas, se considerara la posibilidad de otorgar becas
por ciclo, lo que sera decidido por el Comité Académico.

Los beneficiarios de reduccién de arancel o becas deben completar la carrera, en caso contrario tendran que
devolver la bonificacion otorgada a valor actualizado.

El pago del arancel mensual se realizara en Tesoreria de la Facultad entre el dia 1 (uno) y 10 (diez) de cada
mes. En caso de atraso en el pago de matricula y/o mensualidad se aplicard un interés. Si el pago se efectta
del 11 (once) al 20 (veinte) de cada mes el interés serd del 5% (cinco por ciento), si se abona del 21 (veintiuno)
al 30 (treinta) de cada mes el interés sera del 10% (diez por ciento).

ESTRUCTURA CURRICULAR: ASIGNATURAS
Primer cuatrimestre
Inglés Técnico
Dermofarmacia y cosmética
Formulaciéon cosmética I: Materias primas
Taller Integrador I

Segundo Cuatrimestre

Formulacion cosmética II. Cosmética facial y corporal

Formulacion cosmética III. Cosmética solar, decorativa y para zonas especificas
Cosmética natural

Taller Integrador 11

Tercer cuatrimestre
Legislacion de los productos cosméticos



Desarrollo de productos cosméticos
Control microbioldgico de cosméticos
Estabilidad y eficacia de cosméticos

Taller Integrador I1I

Cuarto cuatrimestre

Toxicidad, Seguridad e Inocuidad de productos cosméticos
Marketing aplicado a la cosmética

Trabajo Final Integrador

PLAN DE ESTUDIOS
ESTRUCTURA CURRICULAR, CARGA HORARIA, PROFESORES A CARGO, DOCENTES Y
COLABORADORES

PRIMER CUATRIMESTRE (120 horas)

HORAS DOCENTE DOCENTES
ASIGNATURA Teoria Practica ENCARGADO COLABORADORES
Ingles Técnico 20 15 Esp. Maria Lorena Sosa Luna
Dermofarmacia y Dra. Silvia Pérez Esp. Isabel Patricia
" 30 10 :
cosmética Damonte Rojas
Mag. Patricia
Formulaciéon cosmética 30 10 Elizabeth Asbene Mag. Miguel
[: Materias primas Dra. Andrea Fabiana | Alejandro Carrascosa
Lorenzo
Mag. Patricia Elizabeth Asbene, Dra. Andrea
Lorenzo Dra. Silvia Pérez Damonte, Esp.
Taller Integrador 1 > Patricia Rojas Mag. Miguel Alejandro
Carrascosa, Esp. Maria Lorena Sosa Luna
SEGUNDO CUATRIMESTRE (130 horas)
HORAS DOCENTE DOCENTES
ASIGNATURA Teoria Practica ENCARGADO COLABORADORES
Formulacién
Cosmética II. 30 15 Dra. Maria del Esp. Romina
Cosmética facial y Huerto Loandos Florencia Fontenla
corporal
Formulaciéon
Cosmética . .
I1I. Cosmética solar, 30 15 Esp. Romma Dra. Maria del
, Florencia Fontenla Huerto Loandos
decorativa y para zonas
especificas
o Dra. Ana Maria del Dra. Nancy Roxana
Cosmética natural 20 15 Valle Rodriguez Vera
Dra. Maria del Huerto Loandos, Esp. Romina
Taller Integrador 11 5 F. Fontenla, Dra. Ana Maria del Valle
Rodriguez, Dra. Nancy Roxana Vera
TERCER CUATRIMESTRE (160 horas)
HORAS DOCENTE DOCENTES
ASIGNATURA Teoria Teoria ENCARGADO COLABORADORES
Legislacion de'lés 20 10 Esp. Rosana Beatriz Sinagore
productos cosméticos




Esp. Romina F.
Desarrollo de ) ) Fontenla, Mag. Maria
productos 30 15 Dra. Maria Alejandra Alejandra Checa,
(. Moyano
cosméticos Dra. Fernanda
Corrales Chahar
Dra. Silvia Pérez
Control Dra. Adriana Inés Damonte, Dra. Maria
microbiologico de 30 20 ’ Segall Alejandra Moyano,
cosméticos cga Esp. Alejandra del R.
Michel

Esp. Rosana Beatriz Sinagore, Dra. Maria
Alejandra Moyano, Esp. Romina Florencia
Fontenla, Mag. Maria Alejandra Checa, Dra.
Taller Integrador 111 5 Fernanda Corrales Chahar, Dra. Romina Ross,
Dr. Antonio Oscar Sosa; Dra. Adriana Inés
Segall, Dra. Silvia Pérez Damonte, Esp.
Alejandra del R. Michel

CUARTO CUATRIMESTRE (60 horas)

HORAS DOCENTE DOCENTES
ASIGNATURA Teoria Teoria ENCARGADO COLABORADORES
Toxicidad, Seguridad e .
Inocuidad de 20 10 Mag. Nancy Correa Dr. Marcos Adrién
" Reynoso
productos cosméticos
Marketing a;’)l}cado ala 20 10 Mag. Maite San Miguel
cosmética
TRABAJO FINAL INTEGRADOR (100 horas)
Trabajo Final 100 Director y Codirector
Integrador
HORAS TOTALES 570 (quinientas setenta horas)
CONTENIDOS MINIMOS DE LAS ASIGNATURAS
INGLES TECNICO

Anilisis del sintagma nominal y verbal. Estructura del sintagma nominal: ntcleo y modificadores. Reglas de
afijacion (Sufijo y prefijo). Estructura de la oracion sujeto- verbo- objeto. El sintagma verbal. Tiempo Presente
Simple. Voz Activa y Pasiva. Marcadores de Tiempo y Conectores logicos. Tiempo Pasado. Morfologia del
Pasado. Verbos regulares e irregulares. Voz Pasiva en Pasado. Analisis de textos que presenten instrucciones.
El Imperativo. Verbos modales. Analisis de la inflexién -ING como sustantivo, adjetivo y verbo. Adverbios
de frecuencia. El infinitivo. Analisis de textos descriptivos y comparativos. Analisis de la comparacion.
Tiempos Perfectos (Presente y Pasado. Relaciones légico-semédnticas. Comparacién, contraste,
ejemplificacion. Analisis de textos que expresen hipotesis y sus consecuencias. Morfologia del verbo en futuro
(simple y perfecto). Oraciones Condicionales. Relaciones de causa y efecto. Clausulas introductoras de
condicionales. Vocabulario Académico. Formas de redactar, de dar opiniones e ideas. Funciones. Los
glosarios. Traductores Automaticos. El traductor de Google, su funcion y uso para transformarlo en una
herramienta util.

DERMOFARMACIA Y COSMETICA.

Concepto, historia. La piel: anatomia y funciones. Tipologia cutinea. Anexos; estructuras y funciones;
vascularizacion e inervacion; embriologia. Generalidades de: Tratamientos corporales y faciales. Sudor y olor
corporal; hiperhidrosis; productos desodorantes. Cuidado de manos, ufias y pies: morfologia; estructura y



funciones; alteraciones mas comunes. Salud bucodental: el diente y su entorno; placa bacteriana; enjuague
bucal; pastas dentifricas; flaor. Cosméticos para el afeitado, depilacion y solares: cosméticos para el afeitado;
cosméticos depilatorios; cosméticos solares. Cosmética capilar, peinado y decorativa. Cosméticos infantiles:
piel de nifos y bebés; alteraciones benignas de la piel.

FORMULACION COSMETICA 1: MATERIAS PRIMAS

Conceptos bésicos de materias primas: activos de origen natural, de origen vegetal; activos de origen natural,
de origen animal y mineral; activos de origen sintético; vitaminas y compuestos bioldgicos; filtros solares;
tensioactivos, emulsionantes y modificadores reolégicos; colorantes y pigmentos; conservantes. Biotecnologia
cosmética. Nanotecnologia en cosmética. Nomenclatura INCI. Materias primas y excipientes. Recepcion y
almacenamiento de insumos.

FORMULACION COSMETICA II. COSMETICA FACIAL Y CORPORAL

Formas cosméticas. Cosmética de higiene facial. Cosmética de mantenimiento e hidratacion facial.
Cosméticos para el tratamiento de alteraciones cutineas faciales I. Acné, Atopia y Rosicea. Cosméticos para
el tratamiento de alteraciones cutdneas faciales II. Hiperpigmentaciones. Cosméticos para el envejecimiento.
Cosmética corporal. Cosmética masculina. Cosmética capilar 1. Higiene, hidratacién y Tratamiento de
alteraciones. Cosmética capilar II. Cosméticos para los cambios de Color.

FORMULACION COSMETICA III. COSMETICA SOLAR, DECORATIVA Y PARA ZONAS
ESPECIFICAS

Proteccion Solar 1. Efectos de la Radiacion Solar. Protecciéon Solar II. Cosméticos para la Proteccion Solar.
Cosmética decorativa I. Ingredientes. Cosmética decorativa II. Tipos. Cosmética para el tratamiento del vello.
Desodorantes y antitranspirantes. Cosmética infantil. Cosmética para la cavidad bucal. Cosmética para la
higiene intima. Perfumes.

COSMETICA NATURAL

Cosmética natural. Ingredientes para la cosmética natural y ecologica. Métodos de extraccion para cosmética
natural. Activos fitocosméticos. Aceites esenciales y aromaterapia. Cosmética termal y marina. Cosmética
natural solida. Normativas especificas para el desarrollo de cosmética natural. Formulacion de cosmética
natural y ecologica. Nutricosméticos.

LEGISLACION DE LOS PRODUCTOS COSMETICOS

Normativa Argentina. Normativa Internacional. Requerimientos del laboratorio de fabricacion de cosméticos
en Argentina. Requisitos para importadores, distribuidores y responsables de la puesta del producto en el
mercado. Areas del laboratorio cosmético. Normas ISO y Certificaciones. Normativas: EEUU, Latinoamérica
y Asia. Legislaciones Transversales. Otras Legislaciones. Requisitos para el alta de un cosmético en otros paises

(FDA, USA).

DESARROLLO Y ELABORACION DE COSMETICOS

La Industria Cosmética. Procesos de fabricacion de productos cosméticos. Materias primas para la elaboraciéon
de cosméticos. Envases cosméticos. Operaciones y procesos de Fabricacion de las distintas Formas
Cosméticas. I+D en el desarrollo de productos cosméticos. Elaboracion de soluciones, suspensiones y
emulsiones. Elaboracion de cosméticos sélidos y semisolidos. Otras formas y soportes cosméticos. Elaboraciéon
de perfumes.

ESTABILIDAD Y EFICACIA DE LOS COSMETICOS

Controles de Calidad. Estabilidad de productos cosméticos. Buenas Pricticas de fabricacion. Trazabilidad.
Procedimientos para el alta de producto en Argentina. Informe de Seguridad de los productos cosméticos.
Estudios de Compatibilidad cutdnea. Estudios de Eficacia de los Cosméticos. Analisis sensorial.

CONTROL MICROBIOLOGICO DE COSMETICOS
Regulacion cosmética: requisitos GMP y farmacopeas. Generalidades de microorganismos y los riesgos de
contaminacion: fundamentos, riesgos de contaminacién, reproduccion, cultivo de microorganismos,



crecimiento microbiano, promocién del crecimiento microbiano. Microrganismos ambientales y especificos
(patégenos). Niveles de bioseguridad para el manejo de microorganismos. Principales técnicas analiticas de
monitorizacién ambiental: andalisis de aguas, analisis de productos no estériles, monitorizacién de salas
productivas. Validaciones de procesos y aptitudes microbioldgicas: introduccion, validacion de limpieza de
equipos, validacion de limpieza de salas de produccién. Evaluacién de riesgo de contaminacion
microbiolodgica: flujo de proceso, riesgos criticos, analisis del riesgo. Medidas para disminuir los riesgos de
contaminacion.

MARKETING APLICADO A LA COSMETICA

Clientes y mercado objetivo. Canales de distribucion. Vision estratégica del Marketing Cosmético. Branding
y Performance. Herramientas offline y online. Métricas clave. Aspectos financieros. Nuevas Tendencias en
Marketing Cosmético. Interaccién con otras areas y departamentos comerciales.

TOXICIDAD, SEGURIDAD E INOCUIDAD

Evaluaciéon de toxicidad de excipientes y productos cosméticos. Evaluacion de la eficacia de productos
cosméticos. Ensayos in vitro e in vivo. Hojas de seguridad de cosméticos. Cosméticos seguros para nifos.
Cosmetovigilancia.

CARRERA DE ESPECIALIZACION EN FARMACIA INDUSTRIAL AREA
DERMOCOSMETICA

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA

A.-DE LA ORGANIZACION DE LA CARRERA
Articulo 1. La Carrera tendr4 la siguiente organizacion:
a- Director

b- Comité Académico

c. Coordinador Académico

d- Coordinador de Gestién Administrativa

B- DE LA DIRECCION Y CUERPO ACADEMICO

Articulo 2. El director de la carrera debera ser farmacéutico, parte del cuerpo docente de la Carrera de
Especializacion en Farmacia Industrial Area Dermocosmética y poseer titulo de posgrado igual o superior al
que ofrece la carrera y ser profesional que acredite competencia profesional y trayectoria académica en el area,
mediante la presentacién de su Curriculum vitae. Serd elegido por sus pares de entre los miembros titulares
del Cuerpo Académico y durara en sus funciones por un periodo de 4 (cuatro) afios, pudiendo ser reelecto
un periodo m4s.

2.1. El Director de la Carrera sera responsable de la supervision de docentes, alumnos de posgrado y
egresados. Representara a la Carrera y, eventualmente, a la Institucion en eventos de la especializacion.

2.2. En caso de ausencia del Director, sus funciones seran ejercidas por el Coordinador Académico. En el
caso de ausencia del Coordinador Académico, las mismas seran ejercidas provisoriamente por uno de los tres
representantes del Cuerpo Académico (elegido por sus pares).

Articulo 3. Cuerpo Docente. Los docentes y colaboradores docentes de la Carrera serdan propuestos por el
Director de la Carrera y el Comité Académico de la Carrera procedera al analisis de sus antecedentes y
aconsejara a la Secretaria de Posgrado e Investigacion acerca de la designacion. Estara integrado por profesores

estables e invitados cuya ndmina figura en ANEXO I: CUERPO DOCENTE.

C.- DEL COMITE ACADEMICO

Articulo 4. El desarrollo de la Carrera de Especializacion en Farmacia Industrial Area Dermocosmética, estard
bajo la supervision de un Comité Académico de la Carrera de Especializacion en Farmacia Industrial Area
Dermocosmética.

4.1. El Comité Académico estara integrado por:



a- Director

b- Coordinador Académico

c- 2 (dos) representantes titulares y 2 (dos) suplentes de los profesores del Cuerpo Académico

d- Un representante propuesto por el Consejo de Posgrado e Investigacion de la Facultad de Bioquimica,
Quimica y Farmacia.

4.2. El Comité Académico tendra como funciones:

4.2.1. Considerar la admision a la Carrera de Especializacion en Farmacia Industrial Area Dermocosmética.
4.2.2. Proponer la designacion de directores y jurados de los Trabajos Finales Integradores.

4.2.3. Elaborar pautas y acciones para garantizar el mejoramiento de la carrera.

4.2.4. Garantizar el cumplimiento de los reglamentos.

4.2.5. Promover actividades de intercambio, investigacion y desarrollo.

4.2.6. Analizar las encuestas realizadas a los alumnos de posgrado para efectuar una evaluaciéon continua.

4.2.7. Podra autorizar la inscripcion de graduados que no cursen la Carrera de Especializacion en Farmacia
Industrial Area Dermocosmética, en algunas de las materias de la Carrera que se ofrezcan como cursos de
Posgrado. En tales casos la Secretaria de Posgrado e Investigacion de la Facultad de Bioquimica, Quimica y
Farmacia extender el Certificado de aprobacién del curso correspondiente. El cursado y aprobacion de todos
los cursos de la Carrera no implica la automatica aprobacion de la Carrera.

D.- COORDINADORES

Articulo 5. Los coordinadores seran propuestos por el Director de la Carrera.

Articulo 6. El Coordinador Académico debera ser farmacéutico y poseer titulo de posgrado igual o superior
al que ofrece la carrera y ser profesional que acredite competencia profesional y trayectoria académica,
mediante la presentaciéon de su Curriculum vitae.

6.1. El Coordinador Académico asiste al Director y coordina el dictado de las asignaturas, siendo el

nexo entre la parte académica y la técnico-administrativa.

Articulo 7. El Coordinador de Gestion Administrativa, quien no forma parte del Comité Académico, debera
ser farmacéutico y poseer titulo de posgrado igual o superior al que ofrece la carrera y ser profesional que
acredite competencia profesional y trayectoria académica, mediante la presentacion de su Curriculum vitae.

7.1. El Coordinador de Gestiéon Administrativa asiste al Director, controla el pago realizado por los alumnos
de posgrado ante Tesoreria de la Facultad de Bioquimica, Quimica y Farmacia. Sera el nexo entre la parte
Académica y la Técnico-administrativa para concretar las compras de materiales necesarios para el dictado de
las asignaturas y las practicas.

E.- DE LAS CONDICIONES DE INGRESO Y ADMISIBILIDAD

Articulo 8. Titulo de Farmacéutico expedido por Universidades Nacionales de gestion publica y/o privadas
de carreras acreditadas por CONEAU y que cuenten con reconocimiento y validez nacional de titulos. Los
titulos equivalentes otorgados por Universidades Extranjeras reconocidas, deberan provenir de carreras que
cumplan con los requisitos de contenidos minimos establecidos por el Comité Académico.

Articulo 9. La admision a la Carrera de Especializacion en Farmacia Industrial Area Dermocosmética serd
considerada por el Comité Académico.

9.1. El Comité Académico realizara la seleccion de los aspirantes tomando como puntos de referencia:

a- Actuacién profesional previa

b- Actividad docente y de investigacion

c- Promedio de la carrera de grado, cursos aprobados, becas obtenidas, etc.

d- Entrevista personal

Articulo 10. Una vez aprobada la admisién del alumno, el mismo debera tramitar la correspondiente
inscripcion en la carrera a través de la Secretaria de Posgrado e Investigacion de la Facultad de Bioquimica,
Quimica y Farmacia de la UN.T. Para ser inscriptos los aspirantes deberan cumplir con los requisitos
curriculares requeridos.



F.- DEL FINANCIAMIENTO

Articulo 11. La carrera se autofinancia, por lo tanto, se prevé el cobro de aranceles.

Articulo 12. El Comité Académico de la carrera fijar4, al inicio de cada ciclo, el valor de la matricula y el
arancel mensual a aplicar, que deberan ser abonados por los alumnos de posgrado. El cursado de las materias
obliga a abonar el arancel fijado por el término de 20 (veinte) meses. El mismo podra ser reajustado por
cuatrimestre, en caso de incremento del costo de vida.

Los montos de la matricula y del arancel mensual seran elevados para su aprobacion, a través de la Secretaria
de Posgrado e Investigacion, al Consejo Directivo de la Facultad de Bioquimica, Quimica y Farmacia de la

UNT.

Articulo 13. Podra efectuarse una reduccion de hasta el 50% en el arancel a docentes de la Facultad de
Bioquimica, Quimica y Farmacia inscriptos a cursar la carrera. Ademads, se considerard la posibilidad de
otorgar becas por ciclo, lo que serd decidido por el Comité Académico. Los beneficiarios de reduccion de
arancel o becas deben completar la carrera, en caso contrario tendran que devolver la bonificacién otorgada
a valor actualizado.

Articulo 14. El pago del arancel mensual se realizara personalmente en Tesoreria de la Facultad o por
transferencia bancaria a la cuenta de Universidad Nacional de Tucuman entre el dia 1 (uno) y 10 (diez) de
cada mes. Del 11 (once) al 20 (veinte) de cada mes se abonard con un interés del 5% (cinco por ciento) y del
21 (veintiuno) al 30 (treinta) de cada mes con 10% (diez por ciento).

En todos los casos se enviara al Coordinador de Gestion Administrativa en archivo pdf el comprobante
correspondiente de pago.

G.- CUPO
Articulo 15. El nimero minimo de alumnos para el funcionamiento de la carrera serd de 15 (quince)
inscriptos y el maximo de 50 (cincuenta).

H.- DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 16. El Comité Académico podra aceptar que alumnos de posgrado que cursan la Carrera de
Especializacion en Farmacia Industrial Area Dermocosmética sea eximido de cursar una o mas asignaturas,
acreditando antecedentes académicos y profesionales; si le fuera reconocido, solo debera aprobar un examen
tedrico-practico de la respectiva asignatura. Los alumnos deberan cumplimentar todos los requisitos
administrativos correspondientes.

Articulo 17. La Secretaria de Posgrado e Investigacion podra autorizar la inscripcion de alumnos de posgrado
en alguna asignatura, aunque no cursen la Carrera. Para autorizar tales inscripciones se exigira titulo de grado
“Farmacéutico” y la comprobacion de la preparacion adecuada de los aspirantes. Se extenderd, una vez que
éstos cumplan con las obligaciones prescritas, el certificado de aprobacion de la asignatura cursada y aprobada.
La mera aprobacion de todas las asignaturas no implica la automatica aprobacién de la Carrera. Estos alumnos
abonaran el arancel que se fije para la asignatura.

Articulo 18. Asimismo, la Secretaria de Posgrado e Investigacion podra ofertar un determinado modulo ya
sea en forma parcial o total como Curso de Actualizacion para cualquier graduado Farmacéutico que lo
solicite. En este caso el arancel surgira de las horas insumidas en dicho curso y se determinara siguiendo las
mismas pautas de los cursos de actualizacion.

I-DE LA PROMOCION

Articulo 19. El alumno mensualmente debera abonar la cuota fijada por el Comité Académico de la Carrera.
Los pagos se haran personalmente en la Tesoreria de la Facultad o por transferencia bancaria a la cuenta de
la Universidad Nacional de Tucuman.



Articulo 20. Actividades curriculares cuatrimestrales: se contara con catorce (14) semanas para el cursado y
aprobacién de la asignatura. Asimismo, se dispondra de recuperaciones para aquellos alumnos que no
lograron los objetivos curriculares. Una vez alcanzados los mismos el alumno contard con la aprobacion de la
asignatura.

Articulo 21. Se empleara la escala de calificacion de O (cero) a 10 (diez), considerando: 6 (seis), 7 (siete), 8

(ocho), 9 (nueve) y 10 (diez) como APROBADO.

Articulo 22. Todas las asignaturas estableceran obligatoriamente y comunicaran fehacientemente a los
estudiantes de posgrado al comienzo del cursado (siendo las aulas virtuales el medio de comunicacion oficial),
las condiciones de cursado y aprobacién directa basadas en un régimen de evaluacion continua que debera
contemplar:

- Requisitos de asistencia a las actividades de formacion a desarrollar dentro de la asignatura.

- Condiciones para la aprobacion de la asignatura, incluyendo las diferentes instancias de evaluacién y
recuperacion establecidas. Deben especificarse las actividades que se desarrollardn en la asignatura y las que
se considerardn en la aprobacion, incluyendo, por ejemplo: asistencia (85 %) y participacion en clase, trabajos
practicos, evaluativos, proyectos, parciales, investigaciones, ensayos de laboratorio y/o cualquier otra
herramienta que la asignatura utilice para el seguimiento continuo y evaluacion de los estudiantes.

Articulo 23. Al finalizar las semanas de cursado y las de recuperacién, todas las asignaturas deberdan dar a
conocer la situacion de revista de cada alumno de posgrado (Aprobado o Desaprobado) por medios
fehacientes de comunicacion.

Articulo 24. Los alumnos de posgrado que cursen asignaturas y que no aprobaron en primera instancia
durante las catorce (14) semanas, dispondran de clases de apoyo, consultas y otras actividades de recuperaciéon
e instancias de evaluacion adicionales para acceder a la aprobacion de la asignatura.

Articulo 25. Las instancias de evaluaciones que se lleven a cabo durante el periodo de recuperacion, se
realizardn de manera coordinada con el resto de las asignaturas del médulo al que pertenece la misma. La
coordinacion la llevard a cabo el Coordinador Académico de la carrera.

Articulo 26. Las evaluaciones parciales realizadas durante las 14 semanas de cursado no tienen caricter
eliminatorio.

Articulo 27. Concluido el periodo de cursado (incluida la instancia de recuperacion) y antes del inicio del
cuatrimestre siguiente se registrard la situacion de los estudiantes y se hara constar en Actas, por duplicado.
Dichas Actas se archivaran conforme a las normas de seguridad que prevea la Universidad y/o la Facultad.

Articulo 28. Las asignaturas que comparten cuatrimestre, no podran superponer el mismo dia las evaluaciones
parciales o recuperaciones, debiendo respetar los horarios establecidos de clases.

Articulo 29. Los exdmenes finales se rendiran en las fechas establecidas en el calendario fijado por el Comité
Académico de la Carrera. No se permitira rendir eximenes si se adeudan matriculas y /o cuotas.

Articulo 30. La inscripciéon tendra un periodo de vigencia maximo de cuatro (4) afios, al vencimiento del
cual, si el alumno no ha completado las exigencias académicas para la obtencion del titulo, caducara. Si el
alumno no cumpliera con este requisito, podra solicitar al Consejo Directivo, una prérroga de dos (2) afios
adicionales por tnica vez. La misma debera solicitarse dentro de los noventa dias de vencidos los plazos
establecidos, con presentacién de los fundamentos del incumplimiento. Superada esta instancia debera
tramitarse la baja de la inscripcion.

J.- DE LA ENSENANZA
Articulo 31. La ensefianza es tedrica y practica. Se desarrollara dentro de las modalidades propias de cada
asignatura. Serd activa y procurara fomentar el contacto directo entre los estudiantes y el personal docente.



Enfatiza las aptitudes de observacion, analisis y razonamiento, desarrolladas en el grado. Estimula el habito
de aprender por si mismos, propiciando el juicio propio, la utilizacién del método cientifico, el espiritu
critico, la iniciativa y la responsabilidad.

Articulo 32. Los programas analiticos de cada asignatura seran avalados por el Comité Académico de la
Carrera. Deberan incluir tanto aspectos tedricos como préacticos de la asignatura y la bibliografia
recomendada. Seran actualizados periddicamente, de acuerdo a la evolucién de los conocimientos.

K.DE LA INVESTIGACION

Articulo 33. Se considerara a la investigacién como una actividad normal inherente a la condicion de alumno
que cursa una carrera de posgrado. Se propiciara la participacion de los alumnos en proyectos de investigacién
a desarrollarse en las citedras participantes del dictado de la Carrera o en los lugares donde ejercen sus
actividades profesionales.

L.- DE LA TRANSFERENCIA
Articulo 34. Las actividades de transferencia realizadas en el marco de la Carrera de Especializacion en
Farmacia Industrial Area Dermocosmética se regiran por las normas establecidas por la Institucion.

M.- MECANISMOS DE EVALUACION DE LA CARRERA

Articulo 35. Se implementara un método de evaluacion de la Carrera a través del seguimiento de docentes,
alumnos y egresados.

35.1. Se implementara un Sistema de Seguimiento de los docentes, con el objetivo de realizar una mejora
continua en el dictado de la carrera (Anexo II).

35.2. Se implementara un Sistema de Seguimiento de Alumnos para evitar deserciones. En caso de producirse
se analizaran las causas (Anexo III).

35.3. Se implementara un seguimiento de la Insercién de los egresados a efectos de identificar el impacto de
los egresados en los ambitos que se desempefan y utilizar esta informaciéon para optimizar la calidad del
posgrado (Anexo IV).

N.- DE LA APROBACION DE LA CARRERA

Articulo 36. Para aprobar la Carrera de Especializacién en Farmacia Industrial Area Dermocosmética se
requiere:

36.1. Asistir por lo menos al ochenta y cinco por ciento (85%) de las actividades tedrico-practicas de cada
asignatura y cumplir cualquier otra exigencia establecida por el Docente a cargo de la asignatura (presentaciéon
de monografia, seminario, etc.), o por el Director de la Carrera.

36.2. Aprobar todas las evaluaciones fijadas por los Docentes a cargo de las asignaturas. Un estudiante podra
solicitar ser eximido de cursar una o mas asignaturas, acreditando antecedentes académicos y profesionales;
si le fuera reconocido, solo debera aprobar un examen teérico-practico de la respectiva asignatura.

36.3. Aprobar las evaluaciones de cada asignatura que se calificaran de 1 a 10 (uno a diez) siendo 6 (seis) la
nota minima de aprobacion), se registrardn en actas de exdmenes firmadas por tres (3) profesores de la
Carrera.

36.4. Para poder rendir el examen final de una asignatura, el alumno deberd tener aprobados los exdmenes
finales de las asignaturas del cuatrimestre inmediato anterior.

36.5. Aprobar el Trabajo Final Integrador (TFI) (Anexo IV).

36.6. A quien haya aprobado la Carrera, la Universidad Nacional de Tucumaén le extenderd un diploma que
lo acreditara como Especialista en Farmacia Industrial Area Dermocosmética.

O.- DEL TRAMITE DE TITULO

Articulo 37. Para tramitar el Titulo de Especialista en Farmacia Industrial Area Dermocosmética de la
Universidad Nacional de Tucuman, los alumnos de posgrado deberian haber aprobado la Carrera y abonado
todos los aranceles. El tramite se inicia en la Secretaria de Posgrado e Investigacion de la Facultad,
presentando la documentacién exigida por la Direccion de Titulos y Legalizaciones de la UNT. Se debera
abonar el arancel correspondiente al tramite de titulo y certificado analitico en la Tesoreria de la Facultad.



Articulo 38. Toda situacion no contemplada en este reglamento serd considerada por el Comité Académico
de la Carrera y sometida a la Secretaria de Posgrado e Investigacion de la Facultad de Bioquimica, Quimica y

Farmacia para su posterior tratamiento y aprobacion en el Consejo Directivo de la Facultad de Bioquimica,
Quimica y Farmacia de la Universidad Nacional de Tucuman.



ANEXO 1

CUERPO DOCENTE
CUERPO DE PROFESORES
PROFESORES ESTABLES DNI
1 Mag. Patricia Elizabeth Asbene 17.183.810
2 Mag. Miguel Alejandro Carrascosa 22.264.698
3 Dra. Fernanda Corrales Chahar 20.433.540
4 Mag. Maria Alejandra Checa 20.218.361
5 Mag. Nancy Lorena Correa 25.577.697
6 Esp. Romina Florencia Fontenla 27.751.999
7 Dra. Maria del Huerto Loandos 25.735.182
8 Dra. Andrea Fabiana Lorenzo 20.284.721
9 Esp. Alejandra del Rosario Michel 17.458.283
10 | Dra. Maria Alejandra Moyano 18.501.320
11 | Dr. Marcos Adrian Reynoso 28.956.093
12 | Dra. Ana Maria del Valle Rodriguez 29.310.710
13 | Esp. Isabel Patricia Rojas 16.888.200
14 | Dra. Gloria Romina Ross 27.210.980
15 | Dr. Antonio Oscar Sosa 26.154.781
16 | Esp. Maria Lorena Sosa Luna 28.721.375
17 | Dra. Nancy Roxana Vera 22.414.249
PROFESORES INVITADOS
18 | Dra. Silvia Haydeé Pérez Damonte 16.497.306
19 | Mag. Maite San Miguel Lopez 880124113
20 | Dra. Adriana Inés Segall 16.584.235
21 | Esp. Rosana Beatriz Sinagore 13.058.238




ANEXO I

MECANISMO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE

Fundamentacién: Es importante no perder de vista que el objetivo fundamental de la evaluacion docente es
mejorar la ensefianza y, en consecuencia, los resultados educativos que alcanzan los estudiantes de posgrado.
La evaluacion del desempeio docente permitira promover acciones diddctico-pedagdgicas que favorezcan los
procesos de aprendizaje de los estudiantes, y el mejoramiento de la formacion docente, asi como su desarrollo
profesional.

El seguimiento de los docentes se realiza mediante:
Articulo 1- El docente encargado de cada asignatura deberd presentar una Planificacion de la misma al Comité
Académico de la Carrera que cumplira las funciones de comisién de seguimiento.

Articulo 2- Verificacion por miembros del Comité Académico del dictado de las clases programadas mediante:
a) Observacion de las clases, talleres, etc.

b) Registro de asistencia de los docentes mediante planillas de asistencia.

¢) Las clases sincrénicas también seran observadas por miembros del comité académico.

Articulo 3- Analisis de los resultados del proceso de evaluacion de los alumnos dentro de una cohorte y entre
distintas cohortes.

Articulo 4- Encuestas a los alumnos: se propone la realizacion de cuestionarios de evaluacion de la actividad
docente. Estos cuestionarios, elaborados por el Comité Académico, se entregaran al alumno al finalizar el
dictado de cada asignatura, garantizando el anonimato.

Articulo 5- Reuniones entre docentes de las distintas asignaturas de la carrera coordinadas por el Comité
Académico.

Articulo 6- Los docentes de la Carrera que no posean cargo docente en la Universidad Nacional de Tucumdn
elevaran al Comité Académico un informe de su actuacién cada 2 (dos) afios. Este procedera a su evaluacion
y aconsejard su aprobacion al Consejo de Posgrado e Investigacion de la Facultad de Bioquimica, Quimica y
Farmacia.



ANEXO III
MECANISMO DE ORIENTACION Y SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS

Articulo 1- El Comité Académico de la Carrera realizard anualmente el seguimiento académico del
desempefo de las cohortes y eventualmente entrevistara a los alumnos de posgrado. Dejara constancia en
Actas.

Articulo 2- El seguimiento del desarrollo del Trabajo Final Integrador (TFI) estard a cargo del Comité
Académico. Es responsabilidad del Comité Académico verificar el desarrollo y presentacion del TFI en tiempo
y forma a través de reuniones periddicas con los alumnos y el director/codirector (1 reunién cada tres meses).
Durante la realizacion del TFI los alumnos elaboraran periédicamente un informe del grado de avance en la
realizacion que sera avalado por su Director (cada tres meses). El mencionado informe se elevara al Comité
Académico.

Articulo 3- El desarrollo del Trabajo Final Integrador (TFI) tendra una duracién de 6 meses. En caso de
exceder este periodo de tiempo se informard al Comité Académico, quien podrd otorgar una prorroga de 3
meses.



ANEXO IV
MECANISMO DE SEGUIMIENTO DE LOS EGRESADOS

Articulo 1- Al momento de la graduacion se confeccionard una ficha de cada egresado en la que constaran
sus datos personales, direcciones de contacto (e-mail correo electrénico, teléfonos), lugar y area de desempefio
laboral.

Articulo 2- Los Farmacéuticos Especialistas seran contactados aproximadamente una vez al afo para actualizar
informacion de su insercion laboral e inquietudes relacionadas con la Especializacion.

Articulo 3- Encuestas a los egresados: se propone la realizacion de cuestionarios sobre la actividad laboral y la
aplicacion de los contenidos de las asignaturas dictadas en la Carrera. Esto se realizara con el fin de organizar
jornadas de actualizacién, cursos, congresos, etc.



ANEXO V
REGLAMENTO DE PRESENTACION Y ELABORACION DEL
TRABAJO FINAL INTEGRADOR (TFI)

Articulo 1- Del Plan de Trabajo

Para la realizacion del TFI los alumnos de la Carrera de Especializacién en Farmacia Industrial Area
Dermocosmética acordaran con el director y codirector (en el caso que lo hubiere) el tema y Plan de Trabajo
y éste sera presentado ante el Comité académico para su aprobacion. El Comité Académico comunicard por
escrito al alumno en un plazo maximo de 30 dias la aceptacion del plan de trabajo y del Director/codirector.
Si hubiera observaciones al proyecto presentado, se devolvera el mismo al alumno para su reformulacion. Las
observaciones se haran por escrito. El plan de trabajo debera ajustarse a alguna de las siguientes modalidades:
A. Investigacion teérica basada en una revision bibliogrdfica:

Se basa en una revision bibliografica critica (no recopilatorio) acerca de algtin problema dentro del 4rea de la
dermocosmeética.

B. Trabajo Experimental:

Se sustenta en el empleo y demostracion experimental de una hipotesis. Para el desarrollo del mismo se
utilizan Metodologias formales del drea en estudio.

C. Proyecto de Mejoras de Procesos, Procedimientos, Estructura y Funcionamiento de un laboratorio de Cosmética:
Debe apoyarse en la investigacion bibliografica y debe culminar en un anilisis critico de la situaciéon actual
de la industria cosmética y las lineas de accidn a seguir para lograr mejoras a corto, mediano y/o a largo plazo.

Articulo 2- De la eleccion de Directores
Podran actuar como Directores y/o Codirectores los docentes de la Carrera de Especializacion en Farmacia
Industrial Area Dermocosmética o Farmacéuticos con titulo de posgrado de especialistas o superior.

Articulo 3- Funciones de los Directores y Codirectores

Serin funciones del Director de TFI:

a- Asesorar y orientar al alumno en la elaboracion del TFL

b- Presentar un informe final evaluando el proceso de elaboracion del TFIL.

¢ Aconsejar fundadamente al Comité Académico de la Carrera de Especializacion toda
recomendacién sobre el accionar del alumno que considere pertinente.

d- Avalar toda presentacion que el alumno realice ante las autoridades de la Carrera.

e- Cada docente no podra dirigir més de cinco TFI simultdneamente.

Articulo 4- Del tiempo de ejecucion del TFIL

El plazo establecido para la conclusién del TFI es de 6 meses. Se tomara como fecha de iniciacion del trabajo
final, la fecha de la nota donde el Comité Académico comunica al alumno la aceptacion del Plan de Trabajo
y Director/codirector.

Articulo 5- Del Seguimiento de la realizacion del TFI

El seguimiento del desarrollo del TFI estara a cargo del Comité Académico de la Carrera de Especializacion
en Farmacia Industrial Area Dermocosmética.

Durante la realizacion del TFI el alumno de posgrado presentara cada tres meses informes de avance avalados
por el director/codirector al Comité Académico.

Es responsabilidad del Comité Académico verificar el desarrollo y presentacion del TFI en tiempo y forma.

Articulo 6- Normas de elaboracion del Trabajo Final Integrador (TFI)

FORMATO DE LOS EJEMPLARES

Formato y estilo



Con el objeto de poder archivar los trabajos de manera sistemdtica, ordenada y uniforme, el TFI debe ser
escrito enteramente en espafiol, guardando las formas gramaticales correctas y evitando los errores
tipograficos.

1. Papel
- Tamafo de pagina: A4 (21x29,7 cm).
- Tipo de papel: obra alisado blanco de 80-90 g.

2. Margenes

- Margen superior: 3 cm.

- Margen inferior: 3 cm.

- Margen izquierdo: 3,5 cm.
- Margen derecho: 2,5 cm.

3. Escritura

- Tipografia: Arial, 12 pts.

- Interlineado: 1,5

- Espacio entre parrafos: 1 espacio

- Sangria: primera linea 1 cm

- Impresion: a simple faz.

Los archivos en formato PDF deberin tener una resolucion minima de 300 dpi.

4. Paginacion

- Las portadas no llevan paginacién impresa.

- La numeracién a partir de la Introduccion (pagina 1) y/o la Introduccion General se escribe en el angulo
inferior derecho y se usan ntimeros arabigos. Tipo de letra Arial tamafio 11.

5. Encabezado
Se escribe en el angulo superior derecho conteniendo: el nombre del trabajo. Tipo de letra Arial tamafio 8,
alineado a izquierda. Debajo del mismo una linea horizontal de 1 pto. de espesor.

6. Pie de pigina
Se escribe en el angulo inferior izquierdo conteniendo: el apellido del autor seguido de las iniciales. Tipo de
letra Arial tamano 8, alineado a izquierda. Arriba del mismo una linea horizontal de 1 pto. de espesor.

7. Formato de titulos

Titulo del capitulo: Ira centrado, en negrita, tamafio 16 y a 6 espacios de la parte superior de la pagina. El
texto del capitulo comenzara 5 espacios por debajo del mismo.

Subtitulos: seran numerados en orden secuencial. El subtitulo de primer nivel ird precedido por el ntimero
de capitulo separado de éste por un punto, con el nombre en letra minuscula, de tamafo 11,

en negrita y alineado a izquierda sin sangria. Subtitulos de menor nivel podran ir subrayados y/o

normal, etc.

Ver ejemplo

1. INTRODUCCION

1.1 Subtitulo de primer nivel
1.1.2 Subtitulo de segundo nivel
1.1.3 Subtitulo de tercer nivel

8. Figuras

Las fotos, graficos, planos y figuras seran todos designados como figura y numerados consecutivamente en
numeros arabigos. Los titulos deberan ser claros y concisos y estar ubicados al pie. De ser necesario deberan
utilizarse referencias para facilitar su comprension. Deberan tener un tamafio maximo de (15 x 24 cm). El



texto estara justificado al ancho de la figura o centrado y tendrd un tamafio de 10. La palabra Figura y su
numero irdn en negrita.

9. Tablas

Las tablas, también deberan respetar el tamafio maximo de (15 x 24 cm). Los titulos deberan ubicarse arriba
y los encabezamientos de filas y columnas deberin ser de facil comprensién. En las celdas deberan evitarse
las cifras no significativas. En caso de varias tablas, deberdn llevar numeracién correlativa y en ntimeros
arabigos. En el texto serdn denominadas “Tabla” y a continuacién el nimero correspondiente.

10. Interlineado

El interlineado podra ser simple. El texto del titulo estara justificado al ancho de la tabla o centrado y tendra
un tamafio de 10. La palabra Tabla y su nimero iran en negrita. El encabezado llevara una linea inferior de
1 punto, al igual que la tltima celda y el texto ird en negrita. Las lineas intermedias, si fuera necesario, iran
en linea de trazos tamafo 0,5.

11. Notas a pie de pagina
Se indican con un superindice en nimero arabigo en el texto numerados consecutivamente.

Estructura del Trabajo Final Integrador (TFI)

El formato del TFI considera los elementos bésicos a tener en cuenta en una adecuada normalizacién para la
presentacion, tanto de versiones impresas como digitales. Los contenidos estan apoyados en la revision de
una amplia bibliografia sustentada en estandares nacionales e internacionales.

PARTES CONSTITUTIVAS

El trabajo del TFI debera constar de las siguientes partes, de acuerdo con el orden aqui indicado.

1.1 Titulo (portadas)

1.1.1 Primera portada
1.1.2 Segunda portada

2.2 Hojas preliminares
2.2.1 Dedicatorias

2.2.2 Agradecimientos
2.2.3 Indice general

2.2.4 Indice de tablas
2.2.5 Indice de figuras
2.2.6 Abreviaturas

2.2.7 Resumen

2.2.8 Abstract

2.3 Cuerpo o desarrollo: a partir de esta seccién se deben numerar las piginas
2.3.1 Introduccién

2.3.2 Objetivos

2.3.2.1 General

2.3.2.2 Especificos

2.3.3 Materiales y Métodos
2.3.4 Resultados y Discusiéon
2.3.5 Conclusiones

2.4 Bibliografia

2.5 Anexos

1.1 Titulo (portadas)
1.1.1 PRIMERA PORTADA: En la parte superior contendra un encabezado con los datos institucionales:
Al centro:

Logos de la UNT y Facultad de Bioquimica, Quimica y Farmacia.
UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN



FACULTAD DE BIOQUIMICA, QUIMICA Y FARMACIA

CARRERA DE ESPECIALIZACION EN FARMACIA INDUSTRIAL AREA DERMOCOSMETICA
TITULO DEL TRABAJO

NOMBRE COMPLETO DEL ALUMNO

ANO

El Titulo del TFI deber4 ser conciso sin dejar de describir el contenido con precision.
SEGUNDA HOJA: en blanco

TERCERA HOJA: al centro:

En la parte superior contendra un encabezado con:

Logos de UNT y Facultad de Bioquimica, Quimica y Farmacia.
Autoridades de la Facultad de Bioquimica, Quimica y Farmacia.

CUARTA HOJA: al centro:

En la parte superior contendra un encabezado con:

Logos de UNT, Facultad de Bioquimica, Quimica y Farmacia

Autoridades de la Secretaria de Posgrado de la Facultad de Bioquimica, Quimica y Farmacia.

QUINTA HOJA: al centro:

En la parte superior contendrd un encabezado con:

Logos de UNT, Facultad de Bioquimica, Quimica y Farmacia

Autoridades de la Carrera de Especializacion en Farmacia Industrial Area Dermocosmética

1.1.2 SEGUNDA PORTADA la informacién contenida en ella deberd ser la siguiente:

Al centro:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN

FACULTAD DE BIOQUIMICA, QUIMICA Y FARMACIA

TITULO DEL TRABAJO

TRABAJO DE POSGRADO PARA LA OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO ESPECIALISTA EN
FARMACIA INDUSTRIAL AREA DERMOCOSMETICA

NOMBRE COMPLETO DEL ALUMNO

DIRECTOR - CODIRECTOR

ANO

Esquema de Titulo (portadas)

Primera “portada

Autoridaces de
FBQyF

|

de Posgrado de
FBQyF

Autoridades de Secretaria

Autoridades de Carrera de

:

Industrial Area Dermocosmética

Especiafiracian en Famacia

Segunda portada

2.1 Hojas Preliminares



Estas hojas preliminares son:

2.2.1 Dedicatoria (optativa) Pdgina en la que los autores dedican su investigacion. Se podra encabezar con el
titulo de DEDICATORIA u otra variante que seleccione el autor.

2.2.2 Agradecimientos (optativos) Encabezada por la palabra agradecimientos, en mayusculas, redactada
formalmente, donde el autor agradece a quienes contribuyeron y apoyaron la realizacion de la investigacion.
2.2.3 Indice general: contendr4 la lista ordenada de los capitulos y secciones o acépites en que se divide el
contenido del TFI y el material complementario. Se revisara cuidadosamente que el nimero de pagina que
se refiere en el indice coincida con el que realmente ocupa en el documento.

Se encabezaré con la palabra INDICE en mayusculas sostenidas, debidamente centrada a 3 (tres) centimetros
del borde superior.

Los titulos de los capitulos del texto se escribiran con maytsculas sostenidas, precedidos del nimero de orden
correspondiente y separadas de éste por un punto y un espacio. La indicacion de la pagina correspondiente
se colocara al margen derecho en forma de columna encabezada por la abreviatura "Pag.".

Los titulos correspondientes al material complementario (fuentes y bibliografia, anexos y otros) se escribiran
en mayusculas sostenidas y se indicard la pagina en que se encuentren. En el Indice existird una separacion
de dos espacios entre cada renglén.

2.2.4 Indice de tablas: contendrd la lista ordenada de las tablas en orden en que aparecen en el TFI con el
numero de pdgina correspondiente. Se encabezara con la palabra INDICE DE TABLAS en mayusculas
sostenidas, debidamente centrada a 3 (tres) centimetros del borde superior.

2.2.5 Indice de figuras: contendr la lista ordenada de las figuras en orden en que aparecen en el TFI con el
numero de pagina correspondiente. Se encabezara con la palabra INDICE DE FIGURAS en mayusculas
sostenidas, debidamente centrada a 3 (tres) centimetros del borde superior.

2.2.6 Abreviaturas: consignar las abreviaturas convencionales utilizadas con mayor frecuencia en el texto.
2.2.7 Resumen: describe la esencia del trabajo. Vale por si mismo y, por lo tanto, debera incluir el titulo e
indicar concisamente cual era el problema, cémo se elaboré el trabajo, mencionando los métodos utilizados,
qué resultados se obtuvieron y a qué conclusiones se arribd. No debe exceder las 250 palabras.

La forma de expresion debe ser sencilla y precisa, denotando profesionalidad y las palabras utilizadas deberan
tener una connotacién rigurosa en el campo de la ciencia de que se trate. Al final se incluira una lista de
palabras clave, indispensables para identificar la naturaleza del trabajo, y poder clasificarlos en bases de datos
internacionales.

2.2.8 Abstract: Incluira el titulo, el resumen vy las palabras clave en inglés.

Esquema de las hojas preliminares

Dedicatoria

l Agradecimientos

indice general

indice de tablas

indice de figuras

Abreviaturas

Resumen

Abstract

2.2 Cuerpo o desarrollo
Consideraciones generales: es la parte central del TFI, donde se exponen los logros del trabajo. El texto debe
ser redactado en forma clara, concisa, légica y ordenada con una presentacién que capte el interés del lector.



Todo argumento o hallazgo enunciado debe estar adecuadamente fundamentado. El cuerpo del TFI estara
organizado en capitulos numerados en forma secuencial.
1. Introduccién
2. Objetivos
2.1 Objetivo General
2.2 Objetivos Especificos
3. Materiales y Métodos
4. Resultados y Discusion
5. Conclusiones

1. Introduccion: comprendera el planteamiento del problema, su importancia, hipdtesis, objetivos y
limitaciones del trabajo. No debera incluir resultados.

Para indicar citas bibliograficas realizarlo indicandose el apellido de €l o los autores en mayusculas y el afio
de la publicacién entre paréntesis; esto, si los autores son sefialados al principio de la frase. Si se citaran al
terminar la idea, se colocard entre paréntesis el apellido de €l o los autores y el afio separado por una coma.
En caso que la cita correspondiera a mas de dos autores se mencionara el primer autor seguido de la expresiéon
et al. Cuando la cita sea textual, deberd ir entre comillas. Las comunicaciones personales o los trabajos sin
publicar, se citaran como nota a pie de pdgina, colocindose un ntmero de llamada. Para cada caso, ird
d4andose un nimero correlativo, por pagina, indicandose titulo o grado, e institucién a la cual pertenece la
persona citada. Ver ejemplos

Ejemplos:

(Lopez, 1980) en el caso de un autor

(Lopez y Martinez, 1990) en el caso de dos autores
(Lopez et al., 1985) en el caso de mds de dos autores

2. Objetivos:
Objetivo General: se redactara el objetivo general del TFI
Objetivos Especificos: se incluirdn todos los objetivos especificos planteados

3. Materiales y métodos: incluird material empleado y su origen, lugar de ensayo, equipos, disefio
experimental, tratamientos, criterios y técnicas de evaluacion, etc. Los métodos de anilisis si no fueran
originales, se indicardn bibliogridficamente; si fueran originales, se describiran detalladamente.

4. Resultados y Discusién: se deja como alternativa mantener unidos los resultados y la discusion de los
mismos o bien pueden separarse estos capitulos. Incluird cuadros, figuras, fotografias (imagenes), asi como la
descripcion de la informacion obtenida. La discusion de resultados: Incluird explicaciones e interpretacion
de éstos, asi como su comparacion, andlisis y argumentacion a la vista de antecedentes de otros autores,
colocdndose la cita correspondiente. Se deberdn proporcionar interpretaciones, explicaciones y argumentos.
5. Conclusiones: se deberan hacer en forma clara y objetiva, sin incluir citas bibliograficas; toda conclusién
debera desprenderse de los resultados obtenidos. Cada conclusion debe dar respuesta a cada hipétesis u
objetivo planteado en la introduccion.



Esquema del Cuerpo o desarrollo

S
s
g | g
g i g
= | &8 |24
i 25 |gs
2z 9% -
|55 | &
| 88 | ¢
; = ")
=
8
i

2.4 Bibliografia

Incluira exclusivamente la literatura citada en el TFL. Es una lista completa de las fuentes escritas que han
servido para elaborar el trabajo. Engloba no solo los textos citados en el texto sino aquellos como lecturas
bésicas o complementarias y relativas al tema.

Se colocara por orden alfabético de los apellidos de los autores y cronolégico dentro de cada autor,

de acuerdo a la norma de estilo de redaccion de referencias bibliogréficas. Ver ejemplos:

1. Libros

1.1. Libros impresos

La cita se construye con los siguientes elementos:
1) Autor.

2) Ao de publicacién entre paréntesis.

3) Titulo de la publicacion.

4) Edicion.

5) Lugar de publicacién.

6) Editorial.

7) Paginacion.

8) ISBN

Ejemplos:

De 1 autor:

Hernidndez Sampieri, R., Fernandez, C., y Baptista, P. (2014). Metodologia de la Investigacién. 6ta ed.
McGraw Hill. ISBN: 978-4562-2396-0

Ahora bien, en caso de que, después de una busqueda detallada, no encuentre el ano del documento, en el
paréntesis va a colocar (s.f.), y esto aplica para cualquier tipo de referencia.
Asimismo, si no halla la editorial puede colocar s/e donde corresponde.

De 2 autores:

Schmitt, Heinrich y Heene, Andreas. (2002) Tratado de construccion. 7a. ed. México, D.F. Gustavo Gili. 744
p. ISBN: 8425217296

1.1.1. Capitulo de un libro impreso
La cita se construye con los siguientes elementos:
1) Autor (es) del capitulo.



2) Ao de publicacion entre paréntesis

3) Titulo del capitulo.

4) En subrayado y seguido de dos puntos, nombre del autor del libro, cuando éste difiere del autor
del capitulo, seguido del titulo del libro.

5) En subrayado y seguido de dos puntos cuando el autor del capitulo es el mismo autor del libro.
6) Lugar de publicacion.

7) Editorial.

8) Paginacion.

9) ISBN

Ejemplos:

De 1 autor:

Moyor, Maria Angel. (1994) Evaluacion del lenguaje oral. En: Verdugo Alonso, Miguel Angel. Evaluacion
curricular: una guia para la intervencién psicopedagogica. 2a. ed. Madrid: Salvat. pp. 327-442.

De 2 autores:

Baker, Lorian y Canwell, Dennis, P. (1993). Trastornos especificos del lenguaje y del aprendizaje. En:
Ollendick, Thomas H. Psicopatologia infantil. Barcelona: Martinez Roca, pp. 119-131.

1.2. Libros electréonicos

La cita se construye con los siguientes datos:

1) Autor(es), ya sea institucional o personal.

2) Afo de publicaciéon entre paréntesis

3) Titulo del documento.

4) Tipo de medio [entre corchetes].

5) Edicién o versién.

6) Lugar de publicacion.

7) Editor.

8) Fecha de consulta [requerido para documentos en linea; entre corchetes].
9) Disponibilidad y acceso (requerido para documentos en linea).
10) ISBN.

Ejemplos

De 1 autor:

Conde Olasagasti, José L. (1998) Ecografia en atencién primaria [en linea]. Madrid: Agencia de Evaluacion
de Tecnologias Sanitarias, [fecha de consulta: 18 octubre 2005]. Disponible en:
http://www.uca.es/dept/psicologia/bvsss/csalud/memoria/pdf/tecnologia/ecografiaenap.pdf. ISBN
8493037907.

De 2 autores:

Martin Moreno, José Maria y Rodriguez Garrido, Manuel. (2001). Tomografia por emision de positrones
(PET) con 18FDG en oncologia clinica [en linea]. Revision sistemdatica. Madrid: Agencia de Evaluacion de
Tecnologias Sanitarias, [fecha de consulta: 18 octubre 2005. Disponible:
http://www.uca.es/dept/psicologia/bvsss/csalud/memoria/pdf/tecnologia/ pet18fdg.pdf

2. Revistas impresas y electronicas

2.1. Articulo de revista impresa.

La cita se construye con los siguientes elementos:
1) Autor (es) del articulo.

2) Ao entre paréntesis.



3) Titulo del articulo.

4) Titulo de la revista (en letra cursiva o subrayada).

5) Volumen (cuando la revista lo incluye).

6) Ntumero (anotar entre paréntesis).

7) Paginacion (precedida de dos puntos).

8) ISSN (Nuimero internacional normalizado para Revistas).
Ejemplos:

De 1 autor:

Soto, Raimundo. (2003) La corrupcion desde una perspectiva econdmica. Estudios publicos, (9):23- 62, ISSN
0716-1115.

De 2 autores:
Sabbagh P., Juan y SABBAGH P., Mariana. (2001) Centro tecnologico de la construccion Duoc. ARQ, (49):
44-45.

2.2. Articulo de revista electronica

La cita se construye con los siguientes elementos:

1) Autor(es) del articulo o contribucién, ya sea instituciéon o persona.
2) Afo entre paréntesis

3) Titulo del articulo o contribucion.

4) Titulo de la revista o serie electrénica (en letra cursiva o subrayada).
5) Tipo de medio [entre corchetes].

6) Volumen.

7) Ntmero.

8) Fecha de consulta [requerida para documentos en linea; entre corchetes].
9) Ubicacion dentro del documento original.

10) Disponibilidad y acceso (requerida para documentos en linea).

11) Numero internacional normalizado (ISSN).

Ejemplos:

De 1 autor:

Drucker, Meter F. Propiedad intelectual, innovacion y desarrollo de nuevos productos. (2005). Revista de la
OMTPI [en linea]., no. 4. [fecha Disponible de consulta: 25 octubre 2005 en:
http://www.wipo.int/freepublications/es/general/121/2005/wipo_pub_121_2005_07-08.pdf. ISSN:1020-
7082.

De 2 autores:

Baeza L., William Baeza y Garcia, Pablo. (2003) Medidas Alternativas de Brechas en Modelos de Inflacion.
Economia Chilena [en lineal., vol. 6, no. 2. [fecha de consulta: 250 octubre 2005].
Disponible en: http://www.bcentral.cl/esp/estpub/estudios/economiachilena/. ISSN 0717- 3830.

2.3. Trabajos de titulacion

La cita se construye con los siguientes elementos:

1) Autor(es).

2) Afo de publicacion entre paréntesis.

3) Titulo.

4) Mencion de la tesis (indicar grado al que se postula entre paréntesis).
5) Lugar.

6) Nombre de la Universidad, Facultad o Escuela.

7) Paginacion.



Ejemplo:

Holuigue Barros, Ana. (1979). Movimientos internacionales de capital: anélisis tedrico y aplicacién del caso
chileno en el periodo 1959-1975. Tesis (Magister en Economia). Santiago, Chile: Pontificia Universidad
Catolica de Chile, Instituto de Economia, 118p.

2.4. Ley

La cita se construye con los siguientes elementos:

1) Ntmero de la ley y denominacion oficial si la tiene.
2) Fecha (indicar dia, mes y afio) entre paréntesis.

3) Titulo de la publicacién en que aparece oficialmente.
4) Lugar de publicacion.

Ejemplo:

Ley N° 19.366. (26 de enero de 1996). Diario Oficial de la Republica de Chile, Santiago, Chile.

2.5. Norma

La cita se construye con los siguientes elementos:

1) Institucion responsable.

2) Afo de publicaciéon entre paréntesis.

3) Titulo de la norma.

4) Designacion fija para esta norma seguido de afio de adopcién original o en el caso de revision, del
ano de la ultima revision.

5) Lugar de publicacién.

6) Paginacion.

Ejemplo:

Instituto Nacional de Normalizaciéon (Chile). (1998) NCh 1104 Of. 98: Ingenieria sanitaria - Presentacién y
contenido de proyectos de sistemas de agua potable y alcantarillado. Santiago, Chile: INN. 16 p.
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Articulo 7. De la Presentacion del TFI
Una vez terminado el TFI el alumno presentard al Comité Académico un archivo en formato pdf del ejemplar.
El Comité Académico enviard una copia a cada uno de los miembros del tribunal examinador.

Articulo 8. Del Tribunal Examinador

La evaluacion del TFI estara a cargo de un tribunal examinador integrado por el Director o Coordinador
Académico de la Carrera y 1 (un) profesor de la carrera, y 1(un) profesor especialista o con titulo superior,
con idoneidad en el 4rea temdtica, que sea externo a la carrera.

Los miembros del Jurado serdn sugeridos por el Comité Académico al Consejo de Posgrado y designados por
la Facultad de Bioquimica, Quimica y Farmacia de la Universidad Nacional de Tucuman. Los miembros del
Jurado informarin al Comité Académico si es necesario realizar correcciones al manuscrito presentado en
formato pdf.



El Comité Académico informara al alumno quien tendra un plazo de 10 dias para realizar los cambios y enviar
las correcciones sugeridas. El alumno enviard al Comité Académico un archivo en formato pdf con las
correcciones efectuadas y el Comité Académico enviara nuevamente al Jurado.

Articulo 9. De la Defensa

La defensa del TFI sera publica y se realizard en fechas acordadas entre el Jurado, el aspirante y el Comité
Académico. En la defensa se entregara un ejemplar del TFI corregido en formato pdf. El mismo sea remitido
a la biblioteca de la Facultad de Bioquimica, Quimica y Farmacia.

2.5. Anexos

Seran optativos, son secciones relativamente independientes que ayudan a una mejor comprension del texto.
Se enumeran para poder hacer referencia de ellos en el texto del TFIL.

Esta seccion incluye cualquier otro tipo de documento que el autor considere imprescindible para acompariar
al trabajo: modelos en blanco de los instrumentos aplicados en la investigacion tales como cuestionarios,
encuestas, graficos y tablas que no fueron intercaladas en el Capitulo de los Resultados. Como asi también:
esquemas; dibujos; fotografias, datos concretos sobre especificaciones técnicas de equipos de laboratorio, etc.
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Sistema: sudocu
Fecha: 11/12/2024 11:56:23
Cargado por: Carlos Leandro Puig

Sistema: sudocu
Fecha: 12/12/2024 15:29:11
Autorizado por: Carolina Serra Barcellona

Hoja de firmas

Sistema: sudocu
Fecha: 11/12/2024 14:39:05
Autorizado por: Nilda Leonor Ardiles

Sistema: sudocu
Fecha: 16/12/2024 09:25:00
Autorizado por: Maria Inés Gomez
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